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AS – Akciju sabiedrība 

C – Celsija grādi 

CSP – Centrālā Statistikas pārvalde 

ELFLA – Eiropas Lauksaimniecības fonds lauku attīstībai 

ERAF - Eiropas Reģionālās attīstības fonds 

ES – Eiropas Savienība 

ESF - Eiropas Sociālais fonds 

ha - hektārs 

iedz./km2 – iedzīvotāji uz kvadrātkilometru 

KF – Kohēzijas fonds 

km - kilometri 

km2 - kvadrātkilometri 

KPFI - Klimata pārmaiņu finanšu instruments 

LR – Latvijas Republika 

LVL – Latvijas Lati 

m/s – metri sekundē 

NVA - Nodarbinātības Valsts aģentūra 

NVO – nevalstiskā organizācija 

SIA – Sabiedrība ar ierobežotu atbildību 

SPAAO - Vidusdaugavas starppašvaldību atkritumu apsaimniekošanas organizācija 

SVID analīze – Stipro un vājo pušu, iespēju un draudu analīze  

VA – Valsts aģentūra 

VAS – Valsts akciju sabiedrība 

ZPR – Zemgales Plānošanas reģions 

ZS – Zemnieku saimniecība 

SAĪSINĀJUMI 
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Jēkabpils novada attīstības programma turpmākajiem 7 gadiem būs pamats 
novada līdzsvarotai attīstībai, tautsaimniecības atbalstam, dabas un kultūras 
mantojuma saglabāšanai, veselīgas un labvēlīgas dzīves vides radīšanai novada 
iedzīvotājiem. 

Kopā novadā nostrādātie divi gadi, realizētie projekti un piesaistītais finanšu 
līdzekļu apjoms, kā arī apzinātais problēmu loks, ir devis iespēju izvērtēt 
attīstības tendences un izvirzīt prioritātes, kas jāsasniedz turpmākajos gados.  

Attīstības programmas realizāciju var iedalīt divos posmos, jo beidzas 2006. – 
2013.gada plānošanas periods, bet nākamā plānošanas perioda 2014. – 2020. 
gada finansēšanas nostādnes nav vēl zināmas. Tāpēc cerīgi skatāmies uz 
nākamo plānošanas periodu, kad finanšu līdzekļu pieejas principi varētu tikt 
mainīti, un katra pašvaldība, neskatoties uz to lielumu, realizētu attīstības 
programmā paredzētās prioritātes, savu pienākošo attīstības līdzekļu ietvaros.  

Attīstības programma ir dokuments, pēc kura novada politiķiem vadīties nosakot projektu īstenošanas 
prioritāro secību. Tā ir arī kontroles un atskaites sistēmas sastāvdaļa pašvaldības darbībā. 

Mūsu novada attīstības dokuments izstrādāts apzinot esošo infrastruktūru, iedzīvotāju vajadzības, 
demogrāfisko situāciju, kā arī pašvaldības ģeogrāfisko novietojumu. 

Ceru, ka visiem kopā strādājot saskaņoti un mērķtiecīgi, piepildīsim Attīstības programmā mūsu pašu 
nodefinēto vīziju -  Jēkabpils novads – laikmetīga, līdzsvarota, darbīga dzīve un gleznaina vide Sēlijā. 

 

Jēkabpils novada domes priekšsēdētājs  

 EDVĪNS MEŅĶIS 

 

 

 

PRIEKŠSĒDĒTĀJA UZRUNA 
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Jēkabpils novada Attīstības programma ir vidēja termiņa (7 gadiem) politisks dokuments, kurā noteikts 
pasākumu kopums ilgtermiņa prioritāšu īstenošanai. Attīstības programma sastāv no novada esošās situācijas 
un SVID analīzes, stratēģiskās daļas, rīcības plāna un programmas īstenošanas uzraudzības kārtības.  

Dokuments ieskicē novada ilgtspējīgas attīstības vīziju, uzstāda potenciālo attīstības virzienu stratēģiskos 
mērķus, nosaka konkrētus uzdevumus un rīcības izvirzīto mērķu efektīvai sasniegšanai. 

Jēkabpils novada Attīstības programma ir pamats novada domes rīcību un investīciju mērķtiecīgai plānošanai, 
kā arī var kalpot par pamatu vietējo un ārvalstu investīciju piesaistei. 

  
 Attīstības programmas sastāvs 

 

 Attīstības programmas struktūra 

Sabiedrība – novada iedzīvotāji, ir galvenā pašvaldības prioritāte. Iedzīvotāji dzīvo noteiktā vidē ar tai 
raksturīgiem dabas resursiem. Videi ir jābūt pievilcīgai dzīvošanai un jānodrošina iedzīvotājiem konkrēti 
sociālie pakalpojumi un atbilstoša tehniskā infrastruktūra, lai attiecīgie pakalpojumi varētu tikt sniegti. 
Sekmīga ekonomiskā attīstība, kas ir būtisks ilgtspējības faktors, iespējama sakārtotā un sabalansētā vidē ar 
aktīvu sabiedrības līdzdalību. Attīstības programmas struktūra balstīta uz piecām galvenajām vērtībām – 
novada stūrakmeņiem: sabiedrību, vidi, pakalpojumiem, infrastruktūru un ekonomiku.  

 

 

IEVADS 
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PAĠREIZƈJƂS SITUƂCIJAS 

ANALƚZE 



8 |  J ē k a b p i l s  n o v a d a  A t t ī s t ī b a s  p r o g r a m m a  2 0 1 2 . - 2 0 1 8 .   

 
Jēkabpils novads atrodas Austrumlatvijas zemienē 
Daugavas ielejas kreisajā krastā. Novads robežojas 
ar Jēkabpils pilsētu, Krustpils novadu, Līvānu 
novadu, Daugavpils novadu, Ilūkstes novadu, 
Aknīstes novadu, Viesītes novadu un Salas novadu.  

 
Attēls 1: Ģeogrāfiskais novietojums 

Novada teritorijas platība: 904 km2 

Iedzīvotāju skaits1: 5698 

Iedzīvotāju blīvums: 6.4 cilvēki/km2 

Administratīvais centrs: Jēkabpils (neatrodas 
novada teritorijā)  

Transporta infrastruktūra: Jēkabpils novadu 
šķērso valsts reģionālie autoceļi: P72, , P74 un P75, 
un vietējie autoceļi V14 790, V14 791, V14 783, 
V14 778 un V14 801. Pašvaldības autoceļu un ielu 
garums ir 488,3 km, no tiem 7 km jeb 1,4 % no ceļu 
un ielu kopgaruma ir segti ar melno segumu. 

Uzņēmējdarbība: Galvenie uzņēmējdarbības veidi 
novadā ir saistīti ar lauksaimniecību (graudkopība, 
piena un gaļas lopkopība, dārzeņu audzēšana) un 
mežsaimniecību. 

Nodarbinātība: 2011.gada 28.februārī reģistrēto 
bezdarbnieku skaits2 Jēkabpils novadā bija 457 jeb 
12,2%.  

Teritorijas attīstības indekss: Jēkabpils novada 
teritorijas attīstības līmeņa indekss pēc 2010.gada 
datiem, salīdzinot ar 2010.gada vidējiem 

                                                                    

1
Pilsonības lietu un migrācijas pārvalde, 

http://www.pmlp.gov.lv/lv/statistika/iedzivotaju.html 
2
 Dati uz 2011.28.03, Nodarbinātības Valsts aģentūra, 

http://www.nva.gov.lv/index.php?cid=6&mid=330&txt=
332&t=stat 

rādītājiem ir –0.494, savukārt salīdzinot ar 
2009.gada vidējiem datiem -0,3633. Starp 109 
Latvijas novadiem Jēkabpils novads ieņem 
76.vietu. Teritorijas attīstības indekss ir vispārīgs 
rādītājs, kas parāda augstāku vai zemāku attīstību 
no vidējā valsts sociālekonomiskā attīstības līmeņa 
attiecīgajā gadā.  

Zemes resursi: Lielu daļu novada teritorijas klāj 
meži – 48% no novada kopplatības. Meži ir viena 
no lielākajām novada izmantojamām dabas 
bagātībām. Lauksaimniecības zemes aizņem 38% 
no novada kopplatības.  

Jēkabpils novada īpašās vērtības: 

¶ Jēkabpils novads ir bagāts ar mežiem, kas 
aizņem 48% no novada kopplatības, ezeriem, 
purviem un dabas objektiem. Novadā atrodas 
10 „Natura 2000” teritorijas: deviņi dabas 
liegumi un daļa dabas parka „Dvietes 
palienes”; 

¶ Dabas objekti novadā bez īpašās aizsardzības 
statusa ir šādi: Daugavas krāce „Gārde”, 
Kaupres pilskalns, Dignājas pilskalns, 
Kaldabruņas pilskalns, Ābeļu (Burkānu) sala, 
Dižakmens „Velna pēda” „ Putraimiņu” dižliepa 
Leimaņu pagastā; 

¶ Daugava (60 km 
garumā), divas 
pārceltuves; 

¶ Galvenās uzņēmējdarbības formas novadā ir 
saistītas ar lauksaimniecību (graudkopība, 
piena un gaļas lopkopība, dārzeņu audzēšana) 
un mežsaimniecību; 

¶ Novadā ir 5 pamatskolas un 1 vidusskola, 11 
bibliotēkas, darbojas 6 kultūras nami; 

¶ Zasas pagasta centrā ir apskatāms Zasas 
muižas parks, kam piešķirts ainavu 
arhitektūras pieminekļa statuss; 

¶ Rubenes pagastā apskatāms Rubenes dabas 
parks;  

 

                                                                    

3
 Ministru Kabineta noteikumi Nr.318, 2.pielikums MK 

noteikumiem Nr.482– Teritorijas attīstības indekss 
novadiem 

VISPĀRĒJS TERITORIJAS RAKSTUROJUMS 

Attēls 2: Novietojums Latvijā 

http://www.pmlp.gov.lv/lv/statistika/iedzivotaju.html
http://www.nva.gov.lv/index.php?cid=6&mid=330&txt=332&t=stat
http://www.nva.gov.lv/index.php?cid=6&mid=330&txt=332&t=stat
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Novadā apskatāmie muzeji, kolekcijas, 
piemiņas vietas: 

¶ Raiņa memoriālā māja "Tadenava" - 
Raiņa Literatūras un mākslas vēstures 
muzeja filiāle; 

¶ Meža materiālu kolekcija „Liepas”, 
Zasas pagastā; 

¶ Senlietu un lauksaimniecības tehnikas 
kolekcija Dunavas pagastā; 

¶ Senlietu un dabas veidojumu kolekcija 
Dunavas pagastā; 

¶ Rakstnieka Jāņa Akuratera piemiņas 
akmens un piemiņas ozols Ābeļu 
pagastā; 

¶ Piemiņas akmens Daugavas 
plostniekiem Dunavas pagastā. 

Tabula 1: Administratīvais iedalījums 

Teritoriālā vienība Pagasta centrs Centra 
attālums līdz 

Rīgai 

Platība Iedzīvotāju 
skaits 

Iedzīvotāju 
blīvums 

Ābeļu pagasts Brodi  150 km 126,67 km2 995 7.9 iedz./km2 

Dignājas pagasts Vandāni 173 km; 83,44 km2 578 6.9 iedz./km2 

Dunavas pagasts Dunava 185 km; 124,2 km2 750 6 iedz./km2 

Kalna pagasts Vidsala 150 km; 173,1 km2 700 4 iedz./km2 

Leimaņu pagasts Mežgale 166 km; 101,73 km2 564 5.5 iedz./km2 

Rubenes pagasts Rubeņi 170 km 182,2 km2 1167 6.4 iedz./km2 

Zasas pagasts Zasa  178 km; 114,62 km2 993 8.7 iedz./km2 

Attēls 2: Administratīvais iedalījums 
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APDZĪVOJUMA BLĪVUMS UN STRUKTŪRA 

Iedzīvotāju skaits Jēkabpils novada teritorijā uz 
01.01.2011. bija 5698. 

Lielākais iedzīvotāju skaits ir Rubenes pagastā – 1167 
iedzīvotāji, mazākais – Leimaņu pagastā – 564 
iedzīvotāji. Mazākais iedzīvotāju blīvums ir Kalna pagastā 
– 4 cilvēki uz 1 km2. Lielākais iedzīvotāju blīvums ir Zasas 
pagastā – 8.7 cilvēki uz 1 km2. 

Jēkabpils novada teritorijā ir 2 vietējas nozīmes attīstības 
centri – Rubeņi un Zasa, un 9 pirmā līmeņa attīstības 
centri: Brodi, Dubulti, Dunava, Kaldabruņa, Liepas, 
Mežgale, Slate, Vandāni, Vidsala. Novada 
administratīvais centrs atrodas Jēkabpilī, ārpus novada 
teritorijas. Lielākais iedzīvotāju skaits ir Zasas ciemā – 
455. 

 

IEDZĪVOTĀJU SKAITA DINAMIKA 

Salīdzinot iedzīvotāju skaitu Jēkabpils novadā no 
2005.gada līdz 2011.gadam, tam ir vērojama tendence 
samazināties visos pagastos. Vienīgi Leimaņu pagastā 
iedzīvotāju skaits ir saglabājies nemainīgs pēdējos 2 
gados. Savukārt Ābeļu pagastā iedzīvotāju skaits ir 
pieaudzis laika posmā līdz 2010.gadam. 

Jau vairākus gadus demogrāfiskā situācija Latvijā ir 
nelabvēlīga. Iedzīvotāju dabiskais pieaugums joprojām 
krītas. Jēkabpils novadā demogrāfiskā situācija ir 
nelabvēlīga – iedzīvotāju mirstība divas reizes pārsniedz 
dzimstību.  

Iedzīvotāju sadalījums apdzīvotās vietās uz 03.02.2011. 
attēlots 2. tabulā. 

Jēkabpils novadā4 2009.gadā noslēgtas 27 laulības, 
šķirtas 4 laulības. Dzimušo skaits novadā bijis 48, 
savukārt mirušo skaits 98. Dabiskais pieaugums -50, 
iedzīvotāju ilgtermiņa migrācijas saldo -28. Savukārt 
2010.gadā migrācijas saldo rādītājs bija -11 (iebraukušo 
skaits 102, izbraukušo skaits 113). 

 

 

                                                                    

4
 LR Centrālā statistikas pārvalde, IV03: Iedzīvotāju dabiskās kustības rādītāji statistiskajos reģionos, republikas pilsētās 

un novados.  

SABIEDRĪBA: IEDZĪVOTĀJU RAKSTUROJUMS 

Pagasts Ciems Iedzīvotāju 
skaits 

Ābeļu Brodi 436 

Ābeļu Laši 22 

Ābeļu Saldes 3 

Dignājas Dignāja 29 

Dignājas Vandāni 260 

Dunavas Cukuriņi 29 

Dunavas Dunava 167 

Dunavas Sudrabkalns 146 

Dunavas Tadenava 13 

Kalna Dubulti 118 

Kalna Vidsala 136 

Leimaņu Leimaņi 137 

Leimaņu Mežgale 113 

Rubenes Červonka 10 

Rubenes Izabelina 27 

Rubenes Kaldabruņa 94 

Rubenes Mazslate 37 

Rubenes Rubeņi 265 

Rubenes Silagals 7 

Rubenes Sīļi 28 

Rubenes Slate 124 

Rubenes Spēlēni 8 

Zasas Akmeņāres 25 

Zasas Bērzone 39 

Zasas Ģērķāni 6 

Zasas Kalvāni 16 

Zasas Liepas 73 

Zasas Zasa 455 

Tabula 2: Iedzīvotāju sadalījums pa apdzīvotām vietām 
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VECUMA UN DZIMUMA STRUKTŪRA 

Saskaņā ar LR Iedzīvotāju Reģistra datiem5 uz 
01.01.2011., Jēkabpils novadā no 5698 
iedzīvotājiem 2835 jeb 49,75% ir vīrieši un 2863 jeb 
50,25% ir sievietes. Sadalījums pa vecuma grupām 
ir sekojošs: 

¶ Līdz darbaspējas vecumam: 663 jeb 12% 

¶ Darbaspējas vecumā: 3749 jeb 65% 

¶ Virs darbaspējas vecuma: 1286 jeb 23% 
 

                                                                    

5
 Pilsonības lietu un migrācijas pārvalde, 

http://www.pmlp.gov.lv/lv/statistika/iedzivotaju.html 

Pagasts 2005. 2006 2007. 2008. 2009. 2010. 

Ābeļu 1006 1009 1038 1025 1007 995 

Dignājas 631 621 598 598 586 578 

Dunavas 898 863 844 813 784 750 

Kalna 784 761 743 720 714 700 

Leimaņu 627 604 581 557 564 564 

Rubenes 1334 1292 1261 1237 1205 1167 

Zasas 1062 1041 1033 1011 1005 993 

Kopā 6342 6191 6098 5961 5865 5747 

Tabula 3: Iedzīvotāju skaita izmaiņas pagastos 
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Attēls 4: Iedzīvotāju sadalījums vecuma grupās 
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Attēls 3: Iedzīvotāju skaita izmaiņas pagastos 

http://www.pmlp.gov.lv/lv/statistika/iedzivotaju.html


12 |  J ē k a b p i l s  n o v a d a  A t t ī s t ī b a s  p r o g r a m m a  2 0 1 2 . - 2 0 1 8 .   

 

DEMOGRĀFISKĀ SLODZE 

Iedzīvotāju vecumstruktūru raksturojošs rādītājs ir 
demogrāfiskā slodze (darbspējas vecumu 
nesasniegušo un pārsniegušo personu skaits vidēji 
uz 1 000 personām darbspējas vecumā). Jēkabpils 
novada demogrāfiskā slodze6 2010.gadā bija 541, 
kas ir lielāka kā vidējais rādītājs valstī (514). 

NODARBINĀTĪBA 

2011.gada 28. februārī reģistrēto bezdarbnieku 
skaits7 Jēkabpils novadā bija 457 jeb 12,2%, no 
kuriem 247 jeb 54,05% ir sievietes un 210 jeb 
45,95% ir vīrieši. Salīdzinot ar reģistrēto bezdarba 
līmeni valstī (14,5%) un Zemgales reģionā (16,3%), 
tas ir zemāks. 165 jeb 36% ir ilgstošie bezdarbnieki. 
19 no reģistrēto bezdarbnieku izglītības līmenis ir 
augstākā izglītība, 161 – profesionālā izglītība, 99 - 
vispārīgā, 102 – pamatizglītība, 12 – zemāka par 
pamatizglītību un 58 – izglītības līmenis nav 
norādīts.  

NACIONĀLAIS SASTĀVS UN PILSONĪBA 

Saskaņā ar LR Naturalizācijas pārvaldes 
informāciju uz 01.01.2011. Jēkabpils novadā ir 5489 
pilsoņi, 191 nepilsonis un 18 ārvalstnieki. Pēc 
nacionālā sastāva 4986 iedzīvotāji pēc tautības ir 

                                                                    

6
 LR Centrālā statistikas pārvalde, IS19: Demogrāfiskās 

slodzes līmenis statistiskajos reģionos, republikas 
pilsētās un novados gada sākumā.  
7
 Dati uz 2011.28.03, Nodarbinātības Valsts aģentūra, 

http://www.nva.gov.lv/index.php?cid=6&mid=330&txt=
332&t=stat 

latvieši, 63 
lietuvieši, 453 
krievi, 58 ukraiņi un 138 pārējo tautību pārstāvji. 

 Dzimuši Miruši 

Pagasts 2005. 2006. 2007. 2008. 2009. 2005. 2006. 2007. 2008. 2009. 

Ābeļu 5 10 7 9 7 8 13 17 16 7 

Dignājas 7 5 5 3 7 13 10 7 10 8 

Dunavas 1 4 3 5 3 18 17 19 13 18 

Kalna 5 2 5 4 6 10 13 6 8 11 

Leimaņu 4 1 1 3 2 15 7 13 5 2 

Rubenes 10 10 7 9 5 23 27 24 19 25 

Zasas 5 12 2 7 8 8 11 14 11 12 

Kopā 37 44 30 40 38 95 98 100 82 83 

Tabula 4: Iedzīvotāju skaita dabiskā kustība pagastos 

Pagasts Bezdarbnieku 
skaits 

Siev. Vīr. Ilgstošie 

Ābeļu 82 46 36 27 

Dignājas 49 22 27 20 

Dunavas 55 32 23 24 

Kalna 59 38 21 20 

Leimaņu 58 30 28 21 

Rubenes 82 46 36 36 

Zasas 72 33 39 17 

Kopā 457 247 210 165 

Tabula 5: Bezdarbnieku skaits pagastos 

Attēls 5: Nacionālais sastāvs 
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http://www.nva.gov.lv/index.php?cid=6&mid=330&txt=332&t=stat
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SVID ANALĪZE – IEDZĪVOTĀJU RAKSTUROJUMS 

 

STIPRĀS PUSES VĀJĀS PUSES 

¶ Viendabīgs nacionālais sastāvs 

¶ Salīdzinoši daudz darbspējas vecuma 
iedzīvotāju 

¶ Negatīva demogrāfiskā situācija 
 

IESPĒJAS DRAUDI 

¶ Veidot pievilcīgu vidi dzīvošanai novadā ¶ Dzimstības līmeņa pazemināšanās 

¶ Iedzīvotāju novecošanās 

¶ Iedzīvotāju izbraukšana (migrācija) 



14 |  J ē k a b p i l s  n o v a d a  A t t ī s t ī b a s  p r o g r a m m a  2 0 1 2 . - 2 0 1 8 .   

Attēls 6: Zemes resursu sadalījums 

 

ĢEOGRĀFISKAIS NOVIETOJUMS 

Jēkabpils novads atrodas Austrumlatvijas zemienē 
Daugavas ielejas kreisajā krastā. Novads robežojas 
ar Jēkabpils pilsētu, Krustpils novadu, Līvānu 
novadu, Daugavpils novadu, Ilūkstes novadu, 
Aknīstes novadu, Viesītes novadu un Salas novadu. 
Daugavas upe 60 km garumā veido Jēkabpils 
novada robežu ar Krustpils novadu, Līvānu novadu 
un Daugavpils novadu. 

 

DABAS RESURSU RAKSTUROJUMS 

Zemes dzīļu krājumi 

Jēkabpils novada zemes dzīlēs atrodas grants, 
smilts, māla, kūdras un dolomīta derīgo izrakteņu 
krājumi. Lielākā smilts – grants atradne Laukāres 
atrodas Leimaņu pagastā. Derīgo izrakteņu 
izstrāde notiek sešās novada teritorijā esošās 
atradnēs, kur derīgie izrakteņi tiek izmantoti 
būvniecībai, ceļu būvei un remontam vai ceļu 
uzturēšanai: 

¶ LAUKĀRES, Leimaņu pagasts: smilts – 
grants, smilts (uzņēmējsabiedrības - SIA 
„Brēķu studenti”, SIA „Ošukalns” un VAS 
„Latvijas autoceļu uzturētājs”); 

¶ SLATE, Rubenes pagasts: smilts-grants, 
smilts (uzņēmējsabiedrība - VAS „Latvijas 
autoceļu uzturētājs”), 

¶ SLITERĀNI, Dignājas pagasts: smilts-
grants, smilts (uzņēmējsabiedrība - VAS 
„Latvijas autoceļu uzturētājs”); 

¶ RUBIĶI, Rubenes pagasts: smilts 
(uzņēmējsabiedrība - VAS „Latvijas valsts 
meži”) 

¶ KAPĀRES, Leimaņu un Kalna pagasts: 
smilts-grants (uzņēmējsabiedrība SIA 
„Ošukalns) 

¶ OŠINIEKI, Ābeļu pagasts: smilts-grants 
(uzņēmējsabiedrība AS „Latvijas valsts 
meži” 

 
Ūdens resursi 

Jēkabpils novads ir bagāts ar ūdens resursiem. 
Latvijas lielākā upe Daugava gar novada ZR malu 

teritoriju plūst 60 km garumā. Novadu šķērso 
Daugavas pietekas Eglaine (36 km), Ziemeļsusēja 
(52 km), Dviete (37 km),kā arī mazās upes, kur 
lielākās no tām ir Radžupe (21 km), Lāčupīte (14 
km), Dzirnupīte (14 km). Virszemes ūdens resursus 
veido arī ezeri. Novada teritorijā atrodas 16 ezeri. 
Lielākie no tiem ir Klaucānu ezers -21,3 ha, 
Priekulānu ezers – 22,5 ha un Nomavas (Baltais) 
ezers – 22,2 ha. Kopumā virszemes ūdens resursi 
novada teritorijā aizņem 3% (2819.4 ha). 

Zemes resursi 

Jēkabpils novada kopējā platība ir 90441.7 ha. Lielu 
daļu novada teritorijas klāj meži – 48% no novada 
kopplatības. Meži ir viena no lielākajām novada 
izmantojamām dabas bagātībām. Lielākie mežu 
masīvi atrodas Kalna pagastā un Rubenes pagastā. 
Lauksaimniecībā izmantojamā zeme aizņem 
34366.4 ha jeb 38% no novada kopplatības. 
Novada teritorijā atrodas vairāki purvi - Kraukļu 
purvs, kas ir viens no lielākajiem Jēkabpils novadā. 
Tā platība ir 924ha. Spuļģu purvs 582 ha, Ašņavēru 
purvs 371 ha, Kaušņu (Vagulānu) 223 ha. Novada 
teritorijā atrodas daļa no Nomavas (Nomaņu) 
purva un Lielā Aknīstes purva. 

 

 

VIDE: ĢEOGRĀFISKAIS UN DABAS RESURSU 
RAKSTUROJUMS 
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KLIMATA RAKSTUROJUMS 

Jēkabpils novadā gada vidējā gaisa temperatūra 
ir +5,5 C. Gada visaukstākie mēneši ir janvāris un 
februāris ar mēneša vidējo gaisa temperatūru 
attiecīgi -5,9 un -5,8 C un vidējo minimālo gaisa 
temperatūru -8,5 un -8,8 C. Vissiltākais ir jūlijs ar 
mēneša vidējo gaisa temperatūru +16,8 C un 
vidējo maksimālo gaisa temperatūru +22,3 C.  

Saule kopumā gadā spīd tikai pusi no iespējamā 
ilguma (skaidrā laikā). Visvairāk saulaino dienu 
29-30 ir laikā no maija līdz augustam, tad saule 
spīd vidēji 8-10 stundas dienā. Turpretī gada 
vistumšākajā mēnesī – decembrī – vidēji 9 dienas 
ar sauli tā spīd tikai 3 stundas dienā. 

Gadā kopumā valdošie ir dienvidu, 
dienvidrietumu un rietumu virzienu vēji. Vēja 
ātrums vidēji gadā ir 3,2 m/s. 

 

VIDES KVALITĀTES RAKSTUROJUMS 

Vides stāvokļa kontroli Jēkabpils novadā veic 
Valsts Vides dienesta Daugavpils reģionālā vides 
pārvalde. Saskaņā ar VA „Latvijas vides, 
meteoroloģijas un ģeoloģijas aģentūras” datiem 
Jēkabpils novada teritorijā neatrodas neviena 
piesārņota vieta. Savukārt kā potenciālās 
piesārņojuma vietas novadā norādīta 21 
teritorija. 

 

ĪPAŠI AIZSARGĀJAMĀS DABAS 
TERITORIJAS UN OBJEKTI 

Jēkabpils novads ir bagāts ar mežiem, purviem un 
ezeriem – daba ir tīra, krāšņa un daudzveidīga. 
Novadā ir desmit īpaši aizsargājamās teritorijas – 
deviņi dabas liegumi un viens dabas parks, šīs 
teritorijas ir iekļautas Eiropas nozīmes īpaši 
aizsargājamo teritoriju tīklā Natura 2000. Īpaši 
aizsargājamās dabas teritorijas aizņem 7148 ha 
jeb 7,9% no novada kopējās zemes platības. Par 
aizsardzības un apsaimniekošanas nosacījumu 
ievērošanu Jēkabpils novadā īpaši 
aizsargājamajās dabas teritorijās atbild Teiču 
dabas rezervāta administrācija. 

 

 

 

Nosaukums Numurs 

Ābeļu pagasta atkritumu izgāztuve 56488/845 

Banderi, atkritumu izgāztuve Dignājas 
pagastā 

56548/844 

Dunavas pagasta atkritumu izgāztuve 56528/1440 

Atvari, atkritumu izgāztuve (Starenieki) 
Kalna pagastā 

56668/580 

Kodinātava Kalna pagastā 56668/849 

Ķimikāliju noliktava (Dubultos), Kalna 
pagastā 

56668/848 

Izgāztuve Bērzgala Leimaņu pagastā 56748/5301 

Degvielas bāze (Dubultos) Kalna pagastā 56668/847 

Slate, bij. minerālmēslu noliktava ar 
kodinātavu Rubenes pagastā  

56828/860 

Slate, bijusī naftas bāze Rubenes pagastā 56828/859 

Rubeņi, graudu noliktava Rubenes pagastā 56828/858 

Rubeņi (bij. Kolhoza naftas bāze) Rubenes 
pagastā 

56828/857, 

Siliņi, atkritumu izgāztuve Rubenes 
pagastā 

56828/856 

Kaldabruņa (bij. ķimikāliju noliktava) 
Rubenes pagastā 

56828/855 

Sīpulāni (izgāztuve) Zasas pagastā 56988/870 

Sīpulāni Zasa pagastā 56988/869 

Kodinātava Zasa pagastā 56988/868 

Veckalni Zasa pagastā 56988/867 

Bērzemnieki Zasas pagastā 56988/866 

Vērtuži Zasas pagastā 56988/865 

Silajuri Zasas pagastā 56988/864 

Tabula 6: Potenciāli piesārņotās vietas 
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Tabula 7: Aizsargājamās dabas teritorijas 

 

SVID ANALĪZE - ĢEOGRĀFISKAIS UN DABAS RESURSU RAKSTUROJUMS 

Teritorijas 
kods 

Teritorijas nosaukums Kategorija Pagasti 

5057 Klaucānu un Priekulānu ezers Dabas liegums Kalna 

5058 Spuļģu purvs Dabas liegums Kalna 

5059 Kaušņu purvs Dabas liegums Kalna, Leimaņu 

5060 Saltais purvs Dabas liegums Kalna, Leimaņu 

5061 Tīreļu purvs Dabas liegums Rubenes, Zasas 

5200 Ābeļi Dabas liegums Ābeļu, Dignājas, Kalna, 
Leimaņu 

5301 Eglone Dabas liegums Dunavas 

5329 Dimantu mežs Dabas liegums Kalna 

3029* Dvietes paliene Dabas parks Rubenes 

* Nomavas purvs Dabas liegums Kalna 

STIPRĀS PUSES VĀJĀS PUSES 

¶ Bagāti dabas resursi 

¶ Nepiesārņota daba 

¶ 7148 ha dabas aizsardzības teritorijas 
 

¶ Maz dabas tūrisma maršrutu (pārgājienu taku, 
velomaršrutu, putnu vērošanas vietu, u.c.) 

¶ Nav vienotas koncepcijas pašvaldības rīcībā 
esošo dabas resursu apsaimniekošanā 

¶ Nav vienotas tūrisma koncepcijas 

IESPĒJAS DRAUDI 

¶ Lietderīgi un racionāli izmantot dabas resursus 

¶ Ceļu remontiem izmantot savus dabas resursus 

¶ Veidot tūrisma infrastruktūru 

¶ Veikt dabas resursu izmantošanas izpēti 

¶ Uzņēmējdarbības samazināšanās 
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Rubenes pamatskola

146
31% 102

22%
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Zasas vidusskola

Ābeļu pamatskola

Bērzgala pamatskola

Dignājas pamatskola

Dunavas pamatskola

Rubenes pamatskola

 

 

IZGLĪTĪBA 

Jēkabpils novadā atrodas 5 pamatskolas un 1 
vidusskola. Kopējais skolēnu skaits uz 01.01.2010. 
bija 500, un 56 bērni vecuma grupā no 5 līdz 6 
gadiem. Visvairāk skolēnu ir Zasas vidusskolā, 
kopsummā 163 bērni jeb 33% no visu skolēnu 
skaita, Vidusskolā skolēnu skaits,  vecuma grupā 
no 5 līdz 6 gadiem ir 19. Tai seko Rubenes 
pamatskola ar 95 (19%) skolēniem (t.sk. 13 bērni 
vecumā no 5-6 gadi), Ābeļu pamatskola ar 86 
(17%) skolēniem, Dignājas pamatskola ar 69 (14%) 
skolēniem (t.sk. 7 bērni vecumā no 5-6 gadi), 
Bērzgala pamatskola ar 48 (9%) skolēniem (t.sk. 8 
bērni vecumā no 5-6 gadi) un Dunavas pamatskola 
ar vismazāko skolēnu skaitu – 39 kas ir 8% no visu 
novadu skolēnu skaita (t.sk. 9 skolēni vecumā 5-6 
gadi).  

Kopējais prognozēto skolēnu skaits uz 
2011./2012.mācību gadu Jēkabpils novadā 
paredzēts 429 skolēni. Vislielākais skolēnu skaits 
šajā mācību gadā paredzēts Zasas vidusskolā – 146 

skolēni, kas veido 31% no visa novada skolēnu 
skaita. Plānotais skolēnu skaits Ābeļu pamatskolā 
2011./2012.gadā – 102 (22%), Bērzgala pamatskolā 
– 43 (9%), Dignājas pamatskolā – 62 (13%), 
Dunavas pamatskolā – 40 (9%) un Rubenes 
pamatskolā – 77 (16%) skolēni. 

Jēkabpils novada pašvaldība visās skolās, izņemot 
Ābeļu pamatskolu, nodrošina ēdināšanas 
pakalpojumus, kas ļauj samazināt ēdināšanas 
izmaksas. Ābeļu pamatskolā šo pakalpojumu 
nodrošina uzņēmums. 

Visās skolās ir nodrošināti skolēnu pārvadājumi. 

Pedagoģisko darbinieku izglītības līmenis 

Visvairāk pedagogu8 – 22 skolotāji - strādā Zasas 
vidusskolā, no tiem visi ir ar augstāko izglītību 
(t.sk. 4 skolotāji ar maģistra grāda izglītību). Gan 
Ābeļu pamatskolā un Dignājas pamatskolā 
pedagogu skaits ir 12. Dignājas pamatskolā 11 
pedagogi ar augstāko izglītību, savukārt Ābeļu – 
visi (t.sk. 2 ar maģistra grādu). Bērzgala 
pamatskolā pedagoģisko darbinieku skaits ir 11 – 
visi ar augstāko izglītību (t.sk. 1 ar maģistra grādu), 
bet Dunavas pamatskolā – 10 skolotāji un visi ar 
augstāko izglītību (t.sk. 3 ar maģistra grādu). 
Rubenes pamatskolā strādā 17 skolotāji – visi ar 
augstāko izglītību, no kuriem 6 ir maģistra grāds.  

 

Attēls 9: Skolotāju sadalījums pa skolām 

                                                                    

8
 Pašvaldības dati uz 10.09.2009.  

PAKALPOJUMI: SOCIĀLĀS INFRASTRUKTŪRAS 
RAKSTUROJUMS 

Attēls 7: Skolēnu sadalījums pa skolām 

Attēls 8: Plānotais skolēnu skaits 
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Pedagoģisko darbinieku vecuma struktūra 

41 pedagogs jeb 49% no visiem novada 
skolotājiem ir vecumā no 40-49 gadiem, kam seko 
26 (31%) skolotāju vecumā no 50-59 gadiem. 
Salīdzinoši maz ir skolotāju vecumā 29 gadi un 
jaunāki – tikai 4, veidojot 5% no visiem novada 
pedagogiem. 10 (12%) pedagoģiskie darbinieki 
ietilpst vecuma grupā no 30 līdz39 gadiem, 3 (3%) – 
no 60-64 gadiem. Novadā nav neviens 
pedagoģiskais darbinieks, kurš būtu 65 gadus vecs 
vai vecāks. 2 skolotāji no kopskaitā ir pensijas 
vecuma. Pedagoģisko darbinieku vecuma 
struktūra Jēkabpils novada izglītības iestādēs ir 
salīdzinoši līdzīga. Visjaunākais pedagogu 
kolektīvs, salīdzinot skolotāju skaitu vecuma 
grupās pret kopējo skolotāju skaitu izglītības 
iestādē, ir Dignājas pamatskolā, kurā ir 2 pedagogi 
ir vecumā 29 gadi vai jaunāki, 7 – vecuma grupā 

40-49 gadi, bet 3 vecuma grupā 50-59 gadi. 
Savukārt gados vecākais kolektīvs ir Dunavas 
pamatskolā, kur 1 skolotājs ir vecuma grupā 30-39 
gadi, 5 – vecuma grupā 40-49 gadi un 4 vecuma 
grupā 50-59 gadi. Tam seko Zasas vidusskolas un 
Rubeņu pamatskolas kolektīvi.  

 

Attēls 10: Skolotāju sadalījums pa vecuma grupām 

 

Finansējums 

Kopumā izglītības iestāžu funkciju nodrošināšanai 
2010.gadā izlietoti Ls 1 439 612, no šīm izmaksām 
40.9% sastāda izmaksas atlīdzībai, kas ietver 
atalgojumu un sociālās apdrošināšanas iemaksas, 
Ls 567 017 jeb 39.39% sastāda kapitālie izdevumi, 
kas ir dažādu izglītības iestāžu objektu 
rekonstrukcija, īstenojot Eiropas Savienības 

struktūrfondu projektus. Pēdējos 3 gados realizēti 
vairāki projekti, piesaistot  vairāk kā 300 000 LVL. 
Tā rezultātā ievērojami uzlabots izglītības iestāžu 
tehniskais un materiāli tehniskais stāvoklis 
(piemēram, sporta laukumu rekonstrukcija, 
apkures sistēmu renovācija u.c.) 

SVID ANALĪZE –IZGLĪTĪBA 
STIPRĀS PUSES VĀJĀS PUSES 

¶ Skolu bāze, izremontētas telpas 

¶ Ārpus stundu izglītības piedāvājums 

¶ Transporta nodrošinājums 

¶ Skolēnu ēdināšanas pakalpojumi 
 

¶ Pedagogu trūkums atsevišķos priekšmetos 

¶ Zema izglītības konkurētspēja 

¶ Internāta telpu kvalitāte 

¶ Nepietiekoša klašu komplektācija 

¶ Bērnu skaita samazināšanās 

¶ Atbalsta personāla trūkums (logopēds, 
psihologs) 

¶ Kabinetu aprīkojums 

¶ Sabiedriskā transporta nodrošinājums uz 
vidusskolu 

IESPĒJAS  DRAUDI 

¶ Pedagogu profesionālo kompetenču 
paaugstināšana inovatīvai un radošai pieejai darbā 

¶ Stabilizēt vidusskolu 

¶ Piesaistīt atbalsta personālu 

¶ Papildus izglītības programmu izveide 
(profesionālās ievirzes novirzieni) 

¶ Amatniecības centra pilnveidošana 

¶ Pirmskolas izglītības attīstība 

¶ Skolu tīkla noslodze 

¶ Demogrāfiskā situācija 
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¶ Ābeļu pamatskolai piesaistīt pilsētas bērnus skolai 
un sporta zāles izmantošanai 

 

MŪŽIZGLĪTĪBA 

Pateicoties sekmīgai finansējuma piesaistei, 
Jēkabpils novadā tiek realizēti vairāki mūžizglītības 
projekti. Novada pašvaldība ir koordinējošais 
partneris Mūžizglītības programmas Grundtvig 
apakšprogrammas projektā „Comtour” (Kopienas 
pieeja pieaugušo nodarbināšanā laukos caur 
tūrismu), kurā kā pārējie dalībnieki piedalās 
pārstāvji arī no Spānijas, Lielbritānijas, Turcijas un 
Somijas. Projekta, kurš tiek īstenots laika posmā 
01.09.2010. – 31.08.2012 mērķis ir veicināt 
iedzīvotāju aktivitātes, atbalstīt iniciatīvas, veicināt 
uzņēmējdarbību lauku apvidos. Galvenās 
aktivitātes projekta ietvaros ir nodrošināt 12 

starptautiskās mobilitātes,  organizēt apmācību 
semināru pašvaldības teritorijā, popularizēt labas 
prakses piemērus, apgūt vietēja mēroga pieredzi 
un apgūt un popularizēt starptautisku pieredzi. 

Tāpat kopš 2009.gada oktobra līdz 2011.gada 
31.decembrim tiek realizēts projekts „Pedagogu 
konkurētspējas veicināšana izglītības sistēmas 
optimizācijas apstākļos”, kura uzdevumi ir sniegt 
atbalstu pedagogu profesionālai un sektorālai 
mobilitātei, pedagogu darbam nepieciešamajai 
pārkvalifikācijai un darbības kvalitātes 
novērtēšanas sistēmas pakāpeniskai ieviešanai.

 

SVID ANALĪZE - MŪŽIZGLĪTĪBA 
STIPRĀS PUSES VĀJĀS PUSES 

¶ Izglītības iestāžu infrastruktūra 

¶ Kapacitāte finansējuma piesaistei un 
projektu īstenošanai 

 

¶ Zems jauniešu īpatsvars 

¶ Zema dzimstība 

¶ Iedzīvotāju skaita samazināšanās 

¶ Zems iedzīvotāju blīvums 

¶ Nepietiekoša pieejamība internetam e-
apmācību izmantošanā 

IESPĒJAS DRAUDI 

¶ Finansējuma piesaiste apmācībām ¶ Iedzīvotāju skaita samazināšanās 
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SOCIĀLĀ NODROŠINĀŠANA 

Jēkabpils novada sociālais dienests savu darbību 
uzsāka, izveidojoties Jēkabpils novadam. Sociālā 
dienesta darbība tiek finansēta no Jēkabpils 
novada budžeta līdzekļiem. Sociālā dienesta 
darbībā tiek ievēroti Latvijas Republikā spēkā 
esošie normatīvie akti, pašvaldības nolikums, 
sociālā dienesta nolikums, domes lēmumi, 
rīkojumi. 

Sociālā dienesta mērķis ir nodrošināt Jēkabpils 
novada iedzīvotāju sociālo vajadzību profesionālu 
izvērtēšanu, kvalitatīvu sociālo pakalpojumu un 
sociālās palīdzības sniegšanu, veicinot šo personu 
pašpalīdzību un integrāciju sabiedrībā. 

Lai mazinātu ekonomiskās lejupslīdes radītās 
sekas, ka daudzām ģimenēm vai atsevišķi 
dzīvojošām personām ir zudusi iespēja strādāt 
algotu darbu, valsts piedāvā dažādus 
atvieglojumus trūcīgām ģimenēm, personām: 

¶ sadarbībā ar NVA (Nodarbinātības Valsts 
aģentūra) bezdarbniekiem, kuri nesaņem 
pabalstu piedalīties ESF (Eiropas Sociālais 
fonda) projekta „Darba praktizēšanas 

pasākumu nodrošināšana pašvaldībās darba 
iemaņu iegūšanai un uzturēšanai” pasākumā „ 
Apmācība darba iemaņu iegūšanai un 
uzturēšanai, ja darba devējs ir pašvaldība”; 

¶ „Latvenergo” dāvinājums 500 kWh elektrības 
patēriņa apmaksai vienai mājsaimniecībai; 

¶ atvieglojumi veselības aprūpes un 
medikamentu pieejamībai; 

¶ ar 2009. gada oktobri paaugstināts GMI 
(Garantētā minimālā ienākuma) līmenis – 
pieaugušām personām – LVL 40.00, bērniem 
līdz 18 gadu vecumam - LVL 45.00 mēnesī. 

Sociālā dienesta darbu koordinē un vada Sociālā 
dienesta vadītāja. 1 darbinieks ir ar otrā līmeņa 
augstāko izglītību; 2 - iegūst otrā līmeņa augstāko 
izglītību; 2 - ir pirmā līmeņa augstākā izglītība, 
savukārt 1 darbinieks ir bez sociālā darbinieka 
izglītības. Sociālajā dienestā strādā septiņi sociālie 
darbinieki. Lai iedzīvotājiem sociālā darba 
speciālists būtu pieejams pēc iespējas tuvāk 
dzīvesvietai, katrā pagasta pārvaldē pieņem 
sociālā dienesta darbinieks.  

SVID ANALĪZE – SOCIĀLĀ NODROŠINĀŠANA 
STIPRĀS PUSES VĀJĀS PUSES 

¶ Sociālā dienests aktīvs darbs, pietiekams sociālo 
darbinieku skaits - darbinieks katrā pagastā, kurš 
pārzina un pazīst iedzīvotājus; 

¶ Iespēja kopīgi plānot un ieteikt projektus 
saistošajiem noteikumiem; 

¶ Atbilstošas telpas apmeklētāju apkalpošanai; 

¶ Aprūpe mājās katrā pagastā; 

¶ SD speciālistiem atbilstoša izglītība;  

¶ SD reģistrēts kā sociālo pakalpojumu sniedzējs; 

¶ Sadarbība ar NVO;  

¶ Sadarbība ar bāriņtiesu; 

¶ Darbojas Veco ļaužu nams – pansija; 

¶ Vienoti saistošie noteikumi Jēkabpils novadā; 

¶ Darbinieku ieinteresētība attīstībā; 

¶ 2010.g. samazināti pabalstu veidi; 

¶ Novadā nav sociālā pedagoga, psihologa; 

¶ Pieņemšanas telpas nav piemērotas cilvēkiem 
ar īpašām vajadzībām; 

¶ Aizvietošanas iespējas atvaļinājuma laikā; 

¶ Sadarbība ar skolu atsevišķās pašvaldībās; 

¶ Demogrāfiskais stāvoklis; 

¶ Neliela iedzīvotāju aktivitāte; 

¶ Nav pietiekošs nodrošinājums ar transportu; 

IESPĒJAS DRAUDI 

¶ Sociālo pakalpojumu sistēmas pilnveidošana; 

¶ Veidot starpprofesionāļu komandu; 

¶ Izveidot mobilo aprūpes vienību novadā; 

¶ Iedzīvotāju motivēšana brīvprātīgo darbu 
veikšanai; 

¶ Projektu piesaiste; 

¶ Kopīgi preventīvie pasākumi klientu grupām – 
nometnes, semināri; 

¶ Psiholoģiskā spriedze, izdegšana;  

¶ Sociālās politikas nestabilitāte valstī; 

¶ Finanšu līdzekļu nepietiekamība; 

¶ Sociālo jautājumu un problēmu pieaugums; 

¶ Zemi kvalitātes rādītāji – nemainīgs pabalstu 
saņēmēju loks; 
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¶ NVO darbība, sadarbība; 

¶ Darbinieku specializācija – katrs specializējas sev 
interesējošā jomā un konsultē pēc tam pārējos 
darbiniekus. 

 

Attēls 11: Pašvaldības sociālā infrastruktūra 
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PĀRVALDE 

Pēc pagastu apvienošanās Jēkabpils novadā 2009.gadā, viens no pirmajiem novada domes uzdevumiem bija 
administratīvā centra noteikšana. Tā kā novadam nebija izteikta centra, kas būtu vienlīdz izdevīgs visu novada 
pagastu iedzīvotājiem, par Jēkabpils novada administratīvo centru tika noteikta Jēkabpils pilsēta, kas ir labi 
sasniedzama. Tādejādi iespēja apmeklēt novada domi, administrāciju un citus novada speciālistus visiem 
novada iedzīvotājiem ir salīdzinoši viegla.  

Saskaņā ar Jēkabpils novada pašvaldības nolikumu, pašvaldības domes pārraudzībā ir sekojošas iestādes: 

1. Ābeļu pagasta pārvalde  
2. Dignājas pagasta pārvalde  
3. Dunavas pagasta pārvalde  
4. Kalna pagasta pārvalde  
5. Leimaņu pagasta pārvalde  
6. Rubenes pagasta pārvalde  
7. Zasas pagasta pārvalde  
8. Jēkabpils novada administrācija 
9. Ābeļu pamatskola  
10. Bērzgala pamatskola  
11. Dignājas pamatskola  
12. Dunavas pamatskola  
13. Rubenes pamatskola  
14. Zasas vidusskola  
15. Ābeļu tautas nams  
16. Dunavas kultūras nams  
17. Kalna kultūras nams  

18. Leimaņu tautas nams  
19. Rubenes kultūras nams  
20. Zasas kultūras nams  
21. Ābeļu bibliotēka  
22. Dignājas bibliotēka  
23. Dunavas bibliotēka  
24. Kalna bibliotēka  
25. Leimaņu bibliotēka  
26. Liepu bibliotēka  
27. Mežzemes bibliotēka  
28. Rubeņu bibliotēka  
29. Slates bibliotēka  
30. Tadenavas bibliotēka  
31. Zasas bibliotēka  
32. Jēkabpils novada bāriņtiesa  
33. Jēkabpils novada dzimtsarakstu nodaļa  
34. Sociālais dienests  

 

Attēls 12: Pašvaldības pārvaldes struktūra 
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PAŠVALDĪBAS BUDŽETS 

Jēkabpils novada pašvaldības konsolidētā 
pamatbudžeta ieņēmumi 2010.gadā bija LVL 
2 921 310 (2009.gadā tie bija LVL 2469 875), 
savukārt izdevumi LVL 3 765 563 (2009.gadā – LVL 
3 505 309). Lielāko daļu pamatbudžeta ieņēmumu 
veido nodokļu ieņēmumi - iedzīvotāju ienākuma 
nodoklis (LVL 843910) un nekustamā īpašuma 
ienākumu nodoklis (LVL 172685 ). Lielāko daļu 
sastāda izdevumi, kas saistīti ar vispārējo izglītību 
(LVL 1 204 545 jeb 32%) ;kultūras centriem, 
namiem, klubiem (LVL 329 441), vispārēja rakstura 
transfertiem no pašvaldību budžeta pašvaldībām 
(LVL 313 170), izpildvaru un likumdošanas varu 
(LVL 275 896), ūdensapgādi (LVL 256 391). 
Speciālā budžeta ienākumi 2010.gadā bija LVL 
122 875, savukārt izdevumi LVL 146 810. Lielāko 

daļu speciālā budžeta izdevumu sastāda autoceļu 
(ielu) fonda līdzekļi (LVL 117 875).  

REALIZĒTIE PROJEKTI 

Jēkabpils novada pašvaldība aktīvi iesaistās 
projektu izstrādē, tiek piesaistīts gan ES fondu, 
gan citu finanšu avotu finansējums. Lai 
nodrošinātu novada līdzsvarotu un ilgtspējīgu 
teritorijas attīstību, investīcijas tiek piesaistītas 
visu pagastu teritoriju infrastruktūras sakārtošanai. 
Jēkabpils novadā tiek realizēti vai jau noslēgti 
vairāki projekti, kas saistīti ar novada dažādu jomu 
attīstību – ūdenssaimniecības attīstība (Rubenes 
ciems, Zasas ciems, Dunavas ciems, Brodu ciems, 
Vandānu ciems), ēku energoefektivitātes 
paaugstināšana, ēku rekonstrukcija, sporta 
laukumu rekonstrukcija u.c. 

 

TERITORIJAS ATTĪSTĪBAS PLĀNOŠANA 
 

Pašlaik Jēkabpils novada pašvaldībā vienlaicīgi 
spēkā ir 14 dažādi bijušo pagastu attīstības 
plānošanas dokumenti ar atšķirīgiem attīstības 
mērķiem un prioritātēm, teritorijas izmantošanas 

veidiem, tās izmantošanas aprobežojumiem, 
apbūves noteikumiem, kā arī ar dažādu izstrādes 
kvalitāti. 

Tabula 8: Jēkabpils novada attīstības plānošanas dokumenti 

Pagasts Dokumenta nosaukums Datējums Apstiprināšanas lēmums 

Ābeļu Ābeļu pagasta attīstības 
programma 
Ābeļu pagasta teritorijas plānojums 

1999. – 2010. 
 
2008. – 2020. 

16.11.1999. 
29.01.2008. Ābeļu pagasta padomes sēdes 
lēmums (prot.izr.Nr.4., 14.§), saistošie 
noteikumi Nr.3. 

Dignājas Dignājas pagasta teritorijas 
attīstības plāns 
Dignājas pagasta teritorijas 
plānojums 

2000. – 2010. 
 
2006. – 2018. 

23.05.2000. Dignājas pagasta padomes 
lēmums Nr.12 
19.06.2007. Dignājas pagasta padomes sēdes 
lēmums Nr.9., saistošie noteikumi Nr.8. 

Dunavas Dunavas pagasta sociāli 
ekonomiskā attīstības programma 
Dunavas pagasta teritorijas 
plānojums 

1998. – 2010. 
 
2007. – 2019. 

20.10.1998. 
 
Dunavas pagasta padomes 2008.gada 
28.marta sēdes lēmums 

Kalna  Kalna pagasta attīstības 
programma 
Kalna pagasta teritorijas plānojums 

2001. – 2003. 
 
2005. – 2017. 

13.12.2000. Kalna pagasta padomes lēmums, 
protokols Nr.13 
30.11.2005. Kalna pagasta padomes sēdes 
lēmums (protokols Nr.15, 1§), saistošie 
noteikumi Nr.10 

Leimaņu Leimaņu pagasta attīstības 
programma 
Leimaņu pagasta teritorijas 
plānojums 

2008. – 2013. 
 
2008. – 2020. 

Leimaņu pagasta padomes 2008.gada 15.jūlija 
sēdes lēmums (protokols Nr.9., 1§), saistošie 
noteikumi Nr.2 

Rubenes Rubenes pagasta teritorijas 
attīstības programma 
Rubenes pagasta teritorijas 

2007. – 2013. 
 
2005. – 2017. 

26.10.2007. lēmums nr.11 21.04.2005.Rubenes 
pagasta padomes sēdes lēmums,21.05.2009. 
Rubenes pagasta padomes sēdes lēmums 
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KULTŪRA, SPORTS UN SABIEDRISKĀS 

AKTIVITĀTES 

Kultūra ir kā tilts starp mūsu pagātni un nākotni. 
„...dzīves kvalitātes neatņemama sastāvdaļa ir – 
pieejama un kopta kultūrvide un kultūrvēsturiskais 
mantojums. Kultūra ir labklājības sabiedrības 
neatņemama prioritāte, tās loma nacionālās 
identitātes saglabāšanā ir nepārvērtējama”- 
„Latvijas Nacionālais attīstības plāns”.  

Jēkabpils novads ir novads ar ļoti stabilām kultūras 
tradīcijām. Jēkabpils novadā darbojas 6 kultūras 
nami. Kā vadošais ir izvirzīts Rubenes kultūras 
nams. Kultūras namu galvenais darbības mērķis ir 
kultūras vērtību radīšana, izplatīšana un 
saglabāšana. 

Jēkabpils novada kultūras iestādēs darbojas 5 
dramatiskie kolektīvi, 8 vokālie ansambļi, 3 bērnu 
vokālie ansambļi, 2 folkloras kolektīvi, 4 deju 

kolektīvi, līnijdeju grupa, senioru dāmu deju kopa, 
3 sporta pulciņi. 

Novadā darbojas 11 bibliotēkas, kas ir kultūras un 
informācijas centri novada iedzīvotājiem. Pagastu 
bibliotēkas sniedz bibliotēku lietotājiem 
kvalitatīvus bibliotekāros un informatīvos 
pakalpojumus, veicina iedzīvotāju izglītības 
iespējas un saturīgu brīvā laika izmantošanu. 
Bibliotēkas ir nodrošinātas ar datoriem un 
interneta pieslēgumu. 

Jēkabpils novadā ar jaunatnes politiku saistītos 
jautājumus koordinē informācijas un sabiedrisko 
attiecību speciālists sadarbībā ar Izglītības un 
kultūras pārvaldi, Sociālo dienestu, projektu 
speciālistu, izglītības un kultūras iestādēm, 
nevalstiskajām organizācijām. 

 

 

plānojums (protokola Nr.6 1.p), saistošie noteikumi Nr.6 

Zasas Zasas pagasta stratēģiskā 
investīciju programma 
Zasas pagasta teritorijas plānojums 

2007. -2009. 
 
2002. – 2014. 

23.03.2007. Zasas pagasta padomes lēnums, 
protokols Nr.3 Zasas pagasta padomes 
2002.gada 26.septembra lēmums Nr.1 
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SVID ANALĪZE – KULTŪRA, SPORTS UN SABIEDRISKĀS AKTIVITĀTES 
STIPRĀS PUSES VĀJĀS PUSES 

¶ Ir izveidots kultūras iestāžu tīkls; 

¶ ir visi nosacījumi kultūrvides sakārtošanai – 
izremontētas ēkas, cilvēkresursi, tautas mākslas 
kolektīvi; 

¶ kultūras darbinieku tālākizglītība; 

¶ kultūras nozares koordinēšana; 

¶ sadarbība starp kultūras un izglītības iestādēm; 

¶ Tradīciju stabilitāte; 

¶ Amatierkolektīvu mākslinieciskais līmenis; 

¶ Amatniecības centru, daudzfunkcionālo centru 
izveide; 

¶ Bagāts kultūrvēsturiskais mantojums; 

¶ NVO kultūras radošas aktivitātes; 

¶ Novada pašvaldība iespēju robežās nodrošina darba 
samaksu un sniedz atbalstu dažādu pasākumu 
organizē 

¶ Veidojas sporta bāzes, nodibinātas sporta biedrības; 

¶ Darbu uzsācis sporta pasākumu koordinators 

¶ kultūras darbinieku nelielais atalgojums; 

¶ sabiedrības līdzdarbošanās kultūras procesos; 

¶ finansiālā situācija ietekmē profesionālo 
kolektīvu izbraukšanu un lauku novadiem; 

¶ Nav izstrādāta jauniešu kultūrpolitika; 

¶ Kultūras darbiniekiem trūkst nepieciešamo 
zināšanu sekmīgai darbībai tirgus apstākļos; 

¶ Problēmas kultūras pieejamībā cilvēkiem ar 
īpašām vajadzībām; 

¶ Novecojošs, slikts materiāli – tehniskais 
nodrošinājums, t.sk. IT nodrošinājums 

IESPĒJAS DRAUDI 

¶ saglabāt un veicināt sabiedrības iesaistīšanu un 
aktīvu līdzdalību kultūras procesos;; 

¶ kultūras darbinieka kā profesijas prestiža celšana; 

¶ pārrobežu sadarbības paplašināšana 

¶ Finanšu piesaiste, piedaloties projektu konkursos; 

¶ Jaunrades procesu aktivizēšana un atbalstīšana; 

¶ Attīstīt kultūras un amatiermākslu speciālistu 
profesionālās izglītības ieguves un tālākizglītības 
iespējas; 

¶ Kultūrtūrisma projektu izstrāde; 

¶ Veikt muzeja akreditāciju; 

¶ Izveidot mobilo vienību tehniskā aprīkojuma 
nodrošinājumam; 

¶ Veselīga dzīvesveida un sporta popularizēšana- 
jaunatnes sporta pasākumu organizācija, sporta 
infrastruktūras uzlabošana; 

¶ cilvēku „aizplūšana” no valsts – samazinās 
potenciālo kultūras pasākumu apmeklētāju 
skaits; 

¶ Kvalificētu kultūras darbinieku trūkums; 

¶ Nepalielinot atalgojumu kultūras nozarē 
strādājošiem, darbinieki aizplūst uz citām 
nozarēm, pasliktinās pasākumu kvalitāte; 

¶ Tirgus ekonomikas apstākļu ietekmē pieaug 
masu komerciālā kultūras ietekme un 
proporcionāli samazinās nacionālo kultūras 
vērtību attīstības iespējas. 
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TRANSPORTS UN CEĻI 

Novadu šķērso sekojoši valsts reģionālie autoceļi: 

¶ P 72 Ilūkste – Bebrene – Birži; 

¶ P 74 Siliņi – Aknīste; 

¶ P 75 Jēkabpils – Nereta – Lietuvas robeža; 
 

Novadu šķērso sekojoši vietējie valsts autoceļi: 

¶ V14 790 Leimaņi – Mežgale – Grāvīši; 

¶ V14 791 Leimaņi – Skrīveri; 

¶ V14 783 Jēkabpils – Dignāja – Ilūkste; 

¶ V14 824 Zasa - Vandāni 

¶ V14 778 Daugava – Lapas; 

¶ V14 801 Rubeņi – Dunava; 

¶ V14 826 Pievedceļš Mežzemes skolai 

¶ V14 828 Kalnciems – Stradi 

¶ V14 708 Subate – Kaldabruņa – Rītenišķi; 

¶ V14 800 Rubeņi – Ancene – Subate; 

¶ V14 810 Slate –Dominieki – Auziņas; 

¶ V14 822 Vilkupe - Bebrene 

 

Pašvaldības autoceļu un ielu garums ir 13.272 km, 
no tiem 7 km jeb 1,4 % no ceļu un ielu kopgaruma 
segti ar melno segumu. 

Ielu tehniskais stāvoklis ciemos 

¶ Brodi – ielas jāremontē, nav gājēju 
trotuāru ,slikts ielu stāvoklis ap mājām; 

¶ Vandāni – ielas nav asfaltētas, ir bedres, 
sakarā ar ūdenssaimniecības projektu 
paredzama apgrūtināta to labošana, nav 
gājēju trotuāru, pie mājām slikti 
stāvlaukumi; 

¶ Sudrabkalns – nav asfaltētas ielas, ir 
bedres, nav gājēju trotuāru; 

¶ Dunava – ielas ir daļēji asfaltētas, bet ar 
bedrēm, nav gājēju trotuāru, slikti 
stāvlaukumi pie mājām; 

¶ Rubeņi – ielas daļēji asfaltētas, nav gājēju 
trotuāru, paredzēts gājēju – velo celiņš 
cauri Rubeņiem; 

¶ Slate – ielas nav asfaltētas, ir bedres, slikti 
stāvlaukumi pie mājām; 

¶ Liepas – ielas daļēji asfaltētas, ir bedres, 
nav gājēju trotuāru; 

¶ Zasa – ielas asfaltētas, nelīdzenas, pie 
mājām stāvlaukumi sliktā stāvoklī, tikai 
viens gājēju trotuārs; 

¶ Mežgale – ielas asfaltētas, ir bedres, pie 
mājām slikti stāvlaukumi, nav gājēju 
trotuāru; 

¶ Vidsala  – ielas daļēji asfaltētas, ir bedres; 

¶ Dubulti – ielas daļēji asfaltētas, nav gājēju 
trotuāru, pie mājām slikti stāvlaukumi, ir 
bedres. 

 

SATIKSME 

Jēkabpils novadā tiek nodrošināti autotransporta  
pakalpojumi. Novadu var sasniegt ar reģionālas 
nozīmes starppilsētu autobusu maršrutiem Rīga - 
Daugavpils līdz Jēkabpils autoostai, Rīga – 
Jēkabpils. Tāpat autobusi kursē maršrutos Rīga – 
Jēkabpils – Zasa – Rubeņi – Bebrene, Daugavpils – 
Ilūkste – Rubeņi – Zasa – Jēkabpils un Jēkabpils – 
Zasa – Rubeņi – Aknīste – Rubeņi – Zasa – 

INFRASTRUKTŪRA: TEHNISKĀ NODROŠINĀJUMA 
RAKSTUROJUMS 

Tabula 9: Autoceļu un ielu garums 

Pagasts Autoceļi (km) Ielas 
(km) 

Tilti 
(m) 

Ābeļu 70.45 4.51 - 

Dignājas 26.96 - - 

Dunavas 111.15 1.7 42 

Kalna 66.59 - 36 

Leimaņu 51.35 0.21 - 

Rubenes 71.240 3.312 16 

Zasas 68.650 3.540 - 

Kopā: 466.39 13.272 94 
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Jēkabpils. No lielākās daļas pagastu centru uz 
novada administratīvo centru Jēkabpili 
sabiedriskais transports kursē vairākas reizes 
dienā. 

Novadu var sasniegt arī izmantojot dzelzceļa 
maršrutu Rīga – Krustpils vai Rīga – Daugavpils 
(braukt līdz Krustpils stacijai), maršrutu Daugavpils 
– Rīga (braukt līdz Krustpils stacijai) vai izkāpt 
Līvānu stacijā un tad izmantot pārceltuvi pār 
Daugavas upi Līvāni – Dignāja. Vidēji šajā dzelzceļa 
līnijā pasažieru vilciens kursē 10 reizes dienā. 

Novada iedzīvotāju mobilitāti nodrošina Dunavas 
un Dignājas pagastā darbojošās pārceltuves pāri 
Daugavai. Dignājas pagastā pārceltuve atrodas 
Daugavas kreisajā krastā pretī Līvāniem, savukārt 
otra pārceltuve atrodas Dunavā. 

 

SABIEDRISKĀ DROŠĪBA UN CIVILĀ 

AIZSARDZĪBA  

Jēkabpils novadā nav pašvaldības policijas, tomēr 
par sabiedrisko kārtību atbild valsts policijas 
Jēkabpils iecirknis.  

2010.gadā reģistrēto9 noziedzīgo nodarījumu 
skaits – 79, kas ir 137 uz 10 000 iedzīvotājiem. 
Salīdzinot ar Latvijas vidējo noziedzības līmeni, kas 
ir 228 uz 10 000 iedzīvotājiem un noziedzīgo 
nodarījumu skaitu Zemgales reģionā (234), 
Jēkabpils novadā tas ir ievērojami zemāks. 

Tuvākā ugunsdzēsības un glābšanas dienesta 
brigāde ir Jēkabpils daļa, kas atrodas Jēkabpils 
pilsētā.  

Laika posmā no 01.01.-31.05.2011. novada 
teritorijā reģistrēti 16 ugunsgrēki. Nevienā no tiem 
nav cietuši vai bojā gājuši cilvēki. 

Liela civilās aizsardzības uzmanība tiek vērstā 
ikgadējai plūdu riska mazināšanai novada 
teritorijā. Visvairāk plūdu apdraudētās teritorijas 
atrodas Dunavas pagastā, mazāk Ābeļu un 
Dignājas. Applūstošās teritorijas ir salīdzinoši 
mazapdzīvotas un uz tām atrodas galvenokārt 
individuālā apbūve. Pavasaros un rudeņos ūdens 
līmeņa svārstības Daugavā ir ap 1,5 – 2m. 

 

 

                                                                    

9
 Centrālā statistikas pārvalde. Dati par 2010.gadu 
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Attēls 13: Valsts un reģionālās nozīmes ceļi 
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. 

TELEKOMUNIKĀCIJAS UN SAKARI 

Stacionāros telekomunikāciju sakarus novada 
teritorijā nodrošina SIA “Lattelecom”.  

Mobilos elektroniskos sakarus (t.sk. mobilo 
interneta un datu pārraidi) nodrošina mobilo 
sakaru operatori SIA „Latvijas Mobilais Telefons”, 
SIA „TELE2”, SIA „BITE” AS „Telecom 
Baltija/Triatel. Sakaru un datu pārraides kvalitāte 
atkarīga no izvietoto bāzes staciju tuvuma. LMT 
bāzes stacijas uzstādītas Dignājā, Dunavā, Vidsalā, 
Rubeņos, Zasā. SIA „TELE2” bāzes stacijas 
uzstādītas Zasā, Dunavā, Rubeņos un Leimaņos. 
SIA „BITE” bāzes staciju novada teritorijā nav. 
Neskatoties uz mobilo telekomunikāciju operatoru 
tīklu pārklājumu, novada teritorijā ir vietas, kur 
iedzīvotāji sūdzas par sliktu sakaru kvalitāti.  

Novada teritorijā atrodas 6 VAS „Latvijas Pasts” 
pasta nodaļas : Dignāja (Dignājas pagasts), Dunava 
(Dunavas pagasts), Kalnaciems (Kalna pagasts), 
Mežgale (Leimaņu pagasts), Rubeņi (Rubenes 
pagasts) un Zasa (Zasas pagasts). 

 

ŪDENSAPGĀDE, KANALIZĀCIJA UN 

SILTUMAPGĀDE 

Centralizēta ūdensapgāde un kanalizācija 
pieejama 10 novada ciemos, savukārt centralizēta 
siltumapgāde tikai trijos novada ciemos. 

 

ELEKTROAPGĀDE 

Jēkabpils novadā elektroapgādi nodrošina A/S 
„Sadales tīkls” Ziemeļaustrumu reģions. Pieaugot 
elektropreču un elektroinstrumentu daudzveidībai, 
iedzīvotājiem ir nepieciešamība palielināt 
elektroenerģijas jaudas. Lai veidotu jaunus 
pieslēgumus vai palielinātu jaudu, ir neadekvāti 
lielas izmaksas. 

 

ATKRITUMU SAIMNIECĪBA 

Jēkabpils novads ir iekļauts Vidusdaugavas 
sadzīves atkritumu apsaimniekošanas reģionā. SIA 
„Vidusdaugavas SPAAO” ar Eiropas Savienības 
Kohēzijas fonda līdzfinansējumu realizē projektu 
„Sadzīves atkritumu poligona „Dziļā vāda” 
būvniecība Mežāres pagastā”. Projekta ietvaros 
paredzēts uzbūvēt jaunu, Eiropas Savienības un 
Latvijas Republikas normatīvo aktu prasībām 
atbilstošu sadzīves atkritumu poligonu "Dziļā 
vāda" un kompostēšanas laukumu Krustpils 
novada Mežāres pagastā, atkritumu šķirošanas - 
pārkraušanas stacijas Aizkrauklē un Madonā, 
atkritumu šķirošanas staciju Jēkabpilī un 
kompostēšanas laukumu Madonā. Paredzēta arī 
specializētas tehnikas un aprīkojuma piegāde 
poligona un atkritumu šķirošanas staciju darbības 
nodrošināšanai. 



30 |  J ē k a b p i l s  n o v a d a  A t t ī s t ī b a s  p r o g r a m m a  2 0 1 2 . - 2 0 1 8 .   

Pašlaik par sadzīves atkritumu savākšanu novada 
pagastu teritorijās ir noslēgti līgumi ar Jēkabpils 
firmu SIA „Jēkabpils pakalpojumi”. Novadā ir 

izstrādāti vienoti saistošie noteikumi par atkritumu 
apsaimniekošanu. 

NOVADA CIEMU INFRASTRUKTŪRA 
Ābeļu pagasts „Brodi”: Ābeļu pagasts „Laši”: 

Á Ūdenssaimniecība – sakārtoti centralizētie 
ūdensvadi, nav sakārtoti māju ūdensvadi 

Á Kanalizācijas tīkli – pieslēgti Jēkabpils pilsētas 
sistēmai 

Á Administrācijas ēka – veikts remonts un 
siltināšana 

Á Skola – nepieciešams kosmētiskais un jumta 
remonts; 

Á Sporta zāle – jāpabeidz 
Á Skolas palīgmāja – nepieciešams remonts, 
Á Daudzdzīvokļu mājas – nav neviena siltināta, 

nepieciešami kosmētiskie remonti 

Á Ūdenssaimniecība – nav centralizēta, 
Á Kanalizācija – katram individuāli, 

decentralizēta 
Á Daudzdzīvokļu dzīvojamās mājas – nav 

siltinātas, vienai veikta jumta nomaiņa 
 

Dignājas pagasts „Vandāni”: Dunavas pagasts „Dunava”: 

Á Ūdenssaimniecība - sakārtoti ūdensvadi, nav 
sakārtoti māju ūdensvadi, 

Á Kanalizācijas sistēma – sakārtota, 
Á Administrācijas ēka – izremontēta, nav nosiltināta 
Á Skola – nepieciešams kosmētiskais remonts, 
Á Dzīvojamās mājas – nav  veikta siltināšana, 

nepieciešams kosmētiskais remonts, 
Á Estrāde – sakārtota, 
 

Á Ūdenssaimniecība – tiek īstenots projekts, bet 
ne visi centralizētās ūdensapgādes sistēmai, 

Á Kanalizācijas sistēma - tiek īstenots projekts, 
Á Skola – veikta siltināšana un  jumta nomaiņa, 

daļēji izremontētas telpas, 
Á Dzīvojamās mājas - nav veikta siltināšana, 

nepieciešams kosmētiskais remonts, 
Á Siltumapgādes sistēma – trases novecojušas, 

katlumāja pagaidām normālā tehniskā 
stāvoklī, bet nepieciešams remonts. 

Dunavas pagasts „Sudrabkalns”: Rubenes pagasts „Kaldabruņa”: 

Á Ūdenssaimniecības sistēma – pieslēgtas tikai 
daudzdzīvokļu mājas, pārējiem mājokļiem nav 

Á Kanalizācijas sistēma - pieslēgtas tikai 
daudzdzīvokļu mājas, pārējiem mājokļiem 
praktiski nedarbojas 

Á Dzīvojamās mājas - nav neviena siltināta, 
nepieciešami kosmētiskie remonti, sliktā tehniskā 
stāvoklī. 

Á Ūdenssaimniecība – nav centralizēta, 
Á Kanalizācija – nav centralizēta, 

 

Rubenes pagasts „Slate”: Rubenes pagasts „Rubeņi”: 

Á Ūdenssaimniecības  sistēma – daļēji sakārtota, 
Á Kanalizācijas sistēma – daļēji sakārtota, 
Á Dzīvojamās mājas – nav neviena siltināta, 

nepieciešams kosmētiskais remonts. 
Á Doktorāts – nepieciešams remonts. 
 

Á Ūdenssaimniecības sistēma – daļēji sakārtota, 
Á Kanalizācijas sistēma – daļēji sakārtota, notiek 

projektēšanas darbi, 
Á Skola – nepieciešams kosmētiskais remonts, 
Á Skolas internets – nepieciešams remonts, 
Á Kultūras nams – sakārtots, 
Á Bērnudārzs un doktorāts – nepieciešams 

remonts, iesniegts projekts ēkas siltināšanai, 
Á Dzīvojamās mājas – nav neviena siltināta, 

nepieciešams kosmētiskais remonts, 
Á Administrācijas ēka – veikts remonts, 

Zasas pagasts „Liepas”: Zasas pagasts „Zasa”: 

Á Ūdenssaimniecības sistēma – daļēji sakārtota, Á Ūdenssaimniecība – daļēji veikts remonts, 
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nepieciešams remonts 
Á Kanalizācija – nav centralizēta 
Á Muzeja ēka – nepieciešams remonts 
Á Bērnudārzs – nepieciešams remonts 
Á Dzīvojamās mājas – nav siltinātas, ļoti sliktā 

stāvoklī ,vienai tiks veikta jumta nomaiņa 

Á Kanalizācija – daļēji sakārtota, 
Á Administrācijas ēkai – nepieciešams remonts, 

iesniegts projekts ēkas siltināšanai, 
Á Skola – daļēji sakārtota, nepieciešams 

kosmētiskais remonts 
Á Internāta ēka – nepieciešams remonts, jāmaina 

apkures sistēma, 
Á Kultūras nams – veikts remonts 
Á Doktorāts – nepieciešams remonts 
Á Vecā ambulance – ēkas fasāde sakārtota, 

nepieciešams remonts iekštelpās. 
Á Dzīvojamās mājas – nav siltinātas, 

nepieciešams remonts, viena daudzdzīvokļu 
māja nav apdzīvota. 

Á Apkure – sliktā stāvoklī, katlumājā katlu 
tehniskais stāvoklis - apmierinošs 

Leimaņu pagasts „Leimaņi”: Leimaņu pagasts „Mežgale”: 

Á Ūdenssaimniecība – nav centralizēta, 
Á Kanalizācija – nav centralizēta, 
Á Kultūras nams – sakārtots, 
Á Dzīvojamās mājas – nav siltinātas, vienai 

nomainīts jumts, nepieciešams  kosmētiskais 
remonts, 

Á Skola – veikts remonts, nav sakārtota 
ūdensapgāde, 

 

Á Ūdenssaimniecība – nav sakārtota, 
Á Kanalizācija – apmierinošā stāvoklī, 
Á Administrācijas ēka ,klubs – veikts remonts 
Á Pansija – nepieciešams veikt ēkas siltināšanu 

un daļēju remontu , jumtam veikts remonts 
Á Dzīvojamās mājas – nav siltinātas, 

nepieciešams remonts 

Kalna pagasts „Vidsala”: Kalna pagasts „Dubulti”: 

Á Ūdenssaimniecības sistēma – daļēji sakārtota, 
Á Kanalizācijas sietēma – tiks izstrādāts TEP 

(tehniski ekonomiskais pamatojums), 
pagaidām daļēji centralizēts, 

Á Administrācijas ēka – veikts remonts, 
Á Dzīvojamās mājas – nav siltinātas, 

nepieciešams remonts, 
Á Doktorāts – veikts remonts. 

Á Ūdenssaimniecības sistēma – daļēji sakārtota, 
Á Kanalizācijas sistēma – daļēji sakārtota, 
Á Dzīvojamās mājas – nav siltinātas, 

nepieciešams remonts. 
 

 



32 |  J ē k a b p i l s  n o v a d a  A t t ī s t ī b a s  p r o g r a m m a  2 0 1 2 . - 2 0 1 8 .   

 

SVID ANALĪZE – TEHNISKĀ NODROŠINĀJUMA RAKSTUROJUMS 

STIPRĀS PUSES VĀJĀS PUSES 

¶ Ievērojami dabas resursi; 

¶ Nepiesārņota daba, īpaši aizsargājamās 
dabas teritorijas; 

¶ Pašvaldībai piederošie īpašumi; 

¶ Blīvs un pietiekošs ceļu tīkls, tai skaitā 
valsts un pašvaldību autoceļi 

¶ Ūdenssaimniecības sakārtošanai tiek 
izstrādāti 2TEP un 2 projekti ir realizācijā; 

¶ Pietiekams elektroapgādes tīklu 
pārklājums; 

¶ Ābeļu pagastā nomainīta siltumtrase; 

¶ Saglabātā siltumapgāde Brodu, Zasas un 
Dunavas ciemos; 

¶ Liels individuālo māju ar individuālo apkuri 
īpatsvars; 

¶ Maz ražošanas atkritumu; 

¶ Ciemi ar labu infrastruktūras 
nodrošinājumu 

¶ Attālums no lielajiem attīstības centriem; 

¶ Nolietojies ceļu tīkls, tie ir avārijas stāvoklī, ceļiem nav 
seguma; 

¶ Nepietiekams finansējums ceļu remontam; 

¶ Nav cita alternatīva pārvietošanās veida; 

¶ Slikts mobilo sakaru pārklājums; 

¶ Nepietiekoša Interneta pieejamība un kvalitāte; 

¶ Ūdensapgādē – slikta ūdens; kvalitāte, jo caurules ir vecas 
un nolietojušās; 

¶ Atdzelžošanas iekārtas nespēj nodrošināt ūdens kvalitāti; 

¶ Ūdens ņemšanas vietās pie neliela ūdens patēriņa aizsērē 
ūdens caurules; 

¶ Nav izolētas kanalizācijas nosēdakas, notekūdeņi ieplūst 
gruntī; 

¶ Elektroapgādei nepietiekamas; jaudas un lielas izmaksas, 
lai veidotu jaunu pieslēgumu vai palielinātu jaudu; 

¶ Centralizēta siltumapgāde nav nodrošināta visās 
apdzīvotās vietās; 

¶ Nav nodrošināta kurināmā atbilstoša uzglabāšana; 

¶ Nepietiekama ēku siltināšana; 

¶ Zema cilvēku maksātspēja par komunālajiem 
pakalpojumiem; 

¶ Samazinās kurināmā (malkas) piedāvājums; 

¶ Nav vienota komunālo pakalpojumu sniedzēja; 

¶ Nav izstrādāti vienoti saistošie noteikumi par atkritumu 
apsaimniekošanu; 

¶ Lauku iedzīvotāji nesaņem adekvātus pakalpojumus par 
piemērotu cenu; 

IESPĒJAS DRAUDI 

¶ Lietderīgi un racionāli izmantot dabas resursus; 

¶ Ceļu remontiem izmantot savus dabas 
resursus; 

¶ Veidot ceļu apsaimniekošanas uzņēmumu; 

¶ Telekomunikāciju pārklājuma uzlabošana 
veicinot konkurenci; 

¶ Piesaistīt papildus finansējumu ūdensvadu 
nomaiņai; 

¶ Piesaistīt papildus finansējumu kanalizācijas 
sistēmas rekonstrukcijai; 

¶ Veicināt alternatīvās enerģijas ražošanu; 

¶ Informēt iedzīvotājus un uzņēmējus par 
alternatīvajiem apkures veidiem un Izmantot 
alternatīvos apkures veidus; 

¶ Sakārtot atkritumu saimniecības 
infrastruktūru; 

¶ Sakārtot dzīvojamo fondu; 

¶ Iedzīvotāju skaita samazināšanās; 

¶ Inženiertehniskās infrastruktūras sabrukums; 

¶ Uzņēmējdarbības samazināšanās; 

¶ Nodokļu politikas nestabilitāte 
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Attēls 14: Uzņēmumu reģistrācijas dinamika 

 

UZŅĒMUMU SKAITS 

Uzņēmuma Reģistrā uz 2011.gadu Jēkabpils 
novadā reģistrēti 632 uzņēmumi. 

No tiem 412 ir zemnieku saimniecības, 33 
kooperatīvās sabiedrības, 7 paju sabiedrības, 5 
pašvaldības uzņēmumi, 12 sabiedrības ar 
ierobežotu atbildību un 32 individuālie uzņēmumi.  

Tāpat novadā reģistrētas 3 sabiedriskās 
organizācijas un 6 draudzes. Komercreģistrā 
reģistrēta 1 akciju sabiedrība, 2 filiāles, 32 
individuālie komersanti un 62 sabiedrības ar 
ierobežotu atbildību (SIA). Biedrību un 
nodibinājumu reģistrā fiksētas 25 biedrības 
10.

                                                                    

10
www.lursoft.lv 

 

 

UZŅĒMĒJDARBĪBAS JOMAS 

Galvenās uzņēmējdarbības formas saistītas ar 
lauksaimniecību un mežsaimniecību.  

Lauksaimniecības galvenās formas ir 
graudkopība, piena lopkopība, gaļas lopkopība, 
aitkopība, dārzeņu audzēšana.  

¶ Lielākās graudkopības saimniecības- ZS 
„Laši”, SIA „CMC Ozoli”, ZS „Liepas”, ZS 
„Vārpiņas”, ZS „Kalnāres”, ZS „Lejas 
Jērāni, ZS „Dzērves”, ZS „Stabiņi”, ZS 
„Pipariņi”, ZS „Cielavas”, ZS„Zemzari” un 
ZS „Veckļaviņas”.  

¶ Piena lopkopības saimniecībasir ZS„Krasti”, 
ZS„Strautiņi”, ZS„Austrumi”, ZS„Plūmes”, 
ZS„Līvas”, ZS„Aizsili” unZS „Sarmītes”.  

¶ Gaļas lopkopības saimniecības ir ZS 
„Mežāres”, ZS „Niedrupītes”, ZS „Grāviņi-1”, 
ZS „Mežsētas”, ZS „Krasti”, ZS „Kāres” un ZS 
„Ābelītes”. Zasas pagastā ir liela kautuve-SIA 
„KEBEKO”, kur tiek kauti lopi arī pēc košera 
metodes. 

¶ Aitkopības saimniecības- ZS„Lejiņas”, ZS 
„Jaunpriekšāni”, ZS„Pļaviņas”. 

¶ Dārzeņu audzētāji-ZS „Rītausmas”, ZS 
„Cielavas”, ZS „Dzilnas”, ZS„Svarāni”. 
Zemnieku saimniecībā „Bērzi” 4ha platībā tiek 
audzētas zemenes un avenes, tāpat ar 

EKONOMIKA: UZŅĒMĒJDARBĪBAS RAKSTUROJUMS 
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zemeņu audzēšanu nodarbojas ZS 
„Veckļaviņas”.  

¶ Salīdzinoši daudz saimniecību nodarbojas ar 
bioloģisko lauksaimniecību. Novadā šādas ir 
33 saimniecības, kuras pārsvarā nodarbojas ar 
gaļas liellopu audzēšanu un piena lopkopību.  

¶ ZS „Stapāni” nodarbojas ar slieku audzēšanu.  

Mežsaimniecības nozarē pārsvarā dominē 
mežizstrāde. Pirms ekonomiskās krīzes, novadā 
bija daudz nelielu kokapstrādes uzņēmumu 
(zāģētāvu), savukārt pašlaik tie savu darbību ir 
krasi samazinājušas vai pārtraukuši. 

Mežsaimniecības pakalpojumus sniedz: ZS 
„Kalnieši, SIA „IP Dālderis”, ZS „Upmaļi”, ZS 
„Jaunvietas”. 

Tūrisma nozarē darbojas ZS „Gulbji”, ZS „Pūpoli”, 
ZS „Mazreiņi”, ZS „Jaunslīterāni”. Tūrisma 
attīstību kavē ceļu kvalitāte. Zivkopības nozarē 
darbojas ZS Pūpoli un ZS Karpuškas. Transporta 
pakalpojumus nodrošina SIA ALKO, savukārt ceļu 
būves nozarē darbojas SIA MIKOR. Novadā tiek 
audzēti brieži un organizētas komercmedības 
briežu dārzā „Ziemeļsusējas brieži”. Populāra 
uzņēmējdarbības forma ir arī mazumtirdzniecība. 

 

TŪRISMS 

Jēkabpils novadā ir plaši attīstīts lauku tūrisms un 
novada apmeklētājiem tiek piedāvātas dažādas 
aktivitātes. 

Tūrisma attīstību negatīvi ietekmē sliktais ceļu 
stāvoklis un piekļuves iespējas Daugavai. 

Nozīmīgākās tūrisma apskates vietas ir Raiņa 
memoriālā māja "Tadenava" - Raiņa Literatūras un 
mākslas vēstures muzeja filiāle, Meža materiālu 
kolekcija  „Liepas” (Zasas pagastā), Ābeļu pagasta 
muzejs, Dabas veidojumu, akmeņu un senlietu 
kolekcijas Dunavas pagasta „Atvaros” un Senlietu 
un lauksaimniecības tehnikas kolekcija Dunavas 
pagasta „Graudiņos”. Tāpat novadā ir vairāki 

sakrālie objekti, baznīcas un pilskalni, kas arī ir 
tūrisma apskates objekti.  

Tūrisma atpūtas pakalpojumi tiek piedāvāti plašā 
klāstā. Sēļu lauku sēta „Gulbji” piedāvā siera 
siešanas un pīrāgu cepšanas aktivitātes, kā arī 
etnogrāfisko būvju un tradīciju iepazīšanu. ZS 
„Lejiņas” aplūkojams aitkopības process, 
iespējams iegādāties aitu vilnas izstrādājumus. ZS 
„Mežāres” piedāvā klātienē iepazīt Šarolē šķirnes 
govju ganāmpulku un Dvietes palienes bioloģisko 
daudzveidību. Zasas amatniecības centrs piedāvā 
nodarbības keramikā un podniecībā, kā arī zīda 
apgleznošanā. 

Dabas un aktīvās atpūtas iespējas tūristiem un 

Nr. Uzņēmums  Apgrozījums 
2010.gadā (mlj. LVL) 

Nozare Pret 
2009. 

Pret 
2008. 

1.  SIA „MIKOR” 2,923,920.00 Ceļu būve 18% -37% 

2.  SIA „ALKO” 1,058,923.00 Kravu pārvadājumi 19% 3% 

3.  ZS „KALNĀRES” 228,007.00 Graudkopība -30% -50% 

4.  ZS „RĪTAUSMAS” 188,219.00 Dārzeņu audzēšana -12% -20% 

5.  ZS „JAUNVIETAS” 124,648.00 Mežsaimniecība 29% 53% 

6.  ZS „KRASTI” 106,113.00 Piensaimniecība 53% -32% 

7.  ZS „STRAUTIŅI” 103,774.00 Lauksaimniecība 19% 3% 

8.  SIA „MAKSIMS” 93,491.00 Kravu pārvadājumi, 
mazumtirdzniecība 

89% -13% 

9.  SIA „DĀLDERIS IP” 91,006.00 Graudkopība, 
mežsaimniecība 

57% 5% 

10.  ZS „DZĒRVES” 77,213.00 Graudkopība - - Tabula 10: Uzņēmumi ar lielāko apgrozījumu (www.lursoft.lv) 
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interesentiem iespējamas Zasas parkā, kas ir 
vietējas nozīmes īpaši aizsargājams objekts un 
vienlaicīgi labiekārtota vieta atpūtai. Apskates un 
atpūtas vieta ir arī Rubenes Dabas parks. ZS 
„Mazreņi” Ābeļu pagastā piedāvā izjādes ar 
zirgiem, laivu nomu un citas ar aktīvo atpūtu 
saistītas iespējas, savukārt ZS „Pūpoli” Rubenes 
pagastā interesentiem nodrošina makšķerēšanu 
zivju dīķos un pastaigu taku 1km garumā. Putnu 
vērošanas pārgājieni ar pavadoni iespējami Kalna 
pagastā, bet Zasas pagastā iespējama savvaļas 
briežu vērošana. Ābeļu pagastā sporta aktivitāšu 
cienītājiem tiek piedāvāti Tenisu korti „Noras”. 
Dunavas pagasta „Grantsbedres” ir gleznaina vieta 
Daugavas krastā, kur apskatei pieejama Dabas 
taka - kara ierakumi un etnogrāfiskā kalēju smēde, 
savukārt Leimaņu pagasta „Dodeļos” aktīvās 
atpūtas cienītājiem tiek piedāvāts „Jumītis” -
sporta laukums, inventāra noma, makšķerēšanas 
iespējas un citas atpūtas iespējas pie dabas. 

Leimaņu pagastā atrodas kempings „Kalnāres”, 
kas piedāvā naktsmītnes treilera tipa mājiņās. 

Līdzās 14 vietām nakšņošanai, piedāvātas tiek arī 
telšu un piknika vietas.  

Novada teritorijā atrodas vairākas brīvdienu 
mājas un viesu nami: Rubenes pagasta brīvdienu 
māja „Priednieki” (vietu skaits– 2, telšu vietas), 
brīvdienu māja „Mežābele” Dunavas pagastā(vietu 
skaits – 8), „Bērzzemnieki” Zasas pagastā (vietu 
skaits – 20), Sēļu lauku sēta „Gulbji” Rubenes 
pagastā (telšu vietas), Dunavas pagasta 
„Grantsbedres” (telšu vietas). Telšu vietas piedāvā 
„Jumītis” Leimaņu pagastā, „Pūpoli” Rubenes 
pagastā, „Mazreiņi” Ābeļu pagastā. Nakšņošana 
iespējama Rubenes kultūras namā, Zasas 
vidusskolas internātā. 

 

 

UZŅĒMĒJDARBĪBAS ATBALSTS 
Uzņēmējdarbības atbalstam pašvaldībā ir pieņemti 
saistošie noteikumi Nr.16 „ Par nekustamā 
īpašuma nodokļa atvieglojumu noteikšanu 
atsevišķām nekustamā īpašuma nodokļa 
maksātāju kategorijām”, kuros ir paredzētas 
nodokļu atlaides jaunizveidotiem komersantiem, 
fiziskām un/vai juridiskām personām par tām 
piederošiem nekustamajiem īpašumiem, kuras uz 
līguma ar pašvaldību pamata ir ieguldījušas savus 

finanšu līdzekļus Jēkabpils novada pašvaldībai 
piederošu infrastruktūras objektu izbūvē, 
labiekārtošanā un/vai attīstībā, kā arī kuras 
veikušas šo objektu izbūvi uz savas zemes un pēc 
būvniecības nodevušas zemi kopā ar 
infrastruktūras objektu Jēkabpils novada 
pašvaldības īpašumā bez maksas  

Pašvaldības mājas lapā ir izveidota sadaļa 
„Lauksaimniekiem un uzņēmējiem”, kurā tiek 
ievietota informācija par aktuālāko 
lauksaimniecībā un uzņēmējdarbībā. 

SVID ANALĪZE – UZŅĒMĒJDARBĪBAS RAKSTUROJUMS 
STIPRĀS PUSES VĀJĀS PUSES 

¶ Jēkabpils pilsētas tuvums 

¶ Lēta infrastruktūra un darbaspēks 

¶ Lauksaimniecībai piemērotas zemes 

¶ Liels mežu īpatsvars kopējā zemju struktūrā 

¶ Lietuvas robežas tuvums (Rubenes pagastā) 

¶ Ekoloģiski tīra vide 

¶ Liels vietējo zemnieku saimniecību īpatsvars 

¶ Līdzsvars starp lielajiem zemniekiem un 
vidējām saimniecībām 

¶ Ceļu kvalitāte 

¶ Interneta nepietiekošā pieejamība un kvalitāte 

¶ Nav vietējās produkcijas pārstrādes uzņēmumu 

¶ Nav kooperācijas uzņēmēju un zemnieku starpā 

¶ Novada demogrāfiskā situācija 

¶ Nav darba piedāvājumu dažādības 

¶ Nav inovatīvu darba vietu 

¶ Nav izstrādāts novada tēls 
 

IESPĒJAS DRAUDI 

¶ Dabas resursu racionāla izmantošana – ūdeņi, 
meži, derīgie izrakteņi; 

¶ Nodrošināt interneta pieejamību, e-
pakalpojumus 

¶ Uzņēmējdarbības popularizēšanas iespējas 

¶ Pozitīva un atpazīstama novada tēla veidošana 

¶ Valsts politika – nodokļi 

¶ Mainīgā likumdošana 

¶ Nevienlīdzīgi platību maksājumi lauksaimniekiem 

¶ Demogrāfiskā situācija 
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¶ Atbalsts biedrībām, NVO 

¶ Pašvaldības atbalsts uzņēmējiem un 
investoriem 

¶ Tūrisma attīstība (izmantojot kultūrvēsturisko 
mantojumu, dabas resursus, t.sk. Daugavu, 
pilnveidojot pakalpojumus utt.) 

 

 

 

Jēkabpils novada galvenie attīstības resursi ir 
plašās un kvalitatīvās lauksaimniecības zemes, 
mežsaimniecības teritorijas un Daugava 60km 
garumā. Tomēr teritorijas attīstības indekss ir 
negatīvs, ierindojot novadu tikai 76.vietā starp 
visiem 109 novadiem Latvijā. Novadu veido 7 
pagasti, savukārt administratīvais centrs ir 
Jēkabpils pilsēta, kas neatrodas novada teritorijā 
tomēr ir stratēģiski izdevīgs centrs visa novada 
kopīgā attīstībā un ilgstpējas nodrošināšanā.  

Jēkabpils novada cilvēkresursus raksturo Latvijas 
un kopējā Eiropas tendence – novecošanās un 
depopulācija. Iedzīvotāju skaita dinamikā 
vērojamas negatīvas tendences visos pagastos, 
līdz ar to viens no lielākajiem novada draudiem ir 
demogrāfiskās situācijas pasliktināšanās.  

Lai gan dzimušo bērnu skaits novadā pēdējo 5 
gadu laikā variē no 30-44 gadā un ir salīdzinoši 
vienmērīgs, tomēr joprojām ikgadēji tas ir uz 
aptuveni pusi mazāks kā mirušo iedzīvotāju skaits 
(82-100 cilvēki gadā). Tāpēc aktuāls jautājums ir 
izglītības iestāžu optimizācija un izglītības 
kvalitāte. 65% no novada iedzīvotājiem ir 
darbaspējas vecumā, savukārt 12,2% ir reģistrēti 
kā bezdarbnieki, pie kam 36% no tiem ir ilgstošie 
bezdarbnieki. Vēl viens drauds novada 
cilvēkresursiem ir migrācija.   

Sociālo pakalpojumu un tehniskās struktūras 
uzlabošana un attīstība ir viens no veidiem kā 
daļēji samazināt šo straujo tendenci, tomēr 
visticamāk pilnībā samazināt iedzīvotāju skaita 
samazināšanos tikai ar novada resursiem nav 
iespējams, un ir nepieciešama nopietna valsts 
politika šo jautājumu risināšanai. 

Mežiem klātās teritorijas nodrošina ne vien 
kokmateriālus, bet ir bagātas ar ogām un sēnēm. 
Vienlaicīgi jāatzīmē, ka kravas autotransports, 
pārvadājot kokmateriālus, nelabvēlīgi ietekmē 
Jēkabpils novada autoceļu tehnisko stāvokli, kas 
saskaņā ar esošās situācijas aprakstu ir vērtējams 
esam avārijas stāvoklī un vienlaicīgi uzskatāms par 
telpiskās attīstības bremzējošu faktoru. Jēkabpils 
novada teritorijā ir liels grants segumu autoceļu 
īpatsvars, kas nespēj nodrošināt pilnvērtīgu 
iedzīvotāju mobilitāti un sabiedriskā 
autotransporta atbilstošu kvalitāti.  

Daugava ir resurss, kas paver iespējas tūrisma 
attīstībai, tomēr jāuzsver, ka pavasara plūdi ir 
regulārs drauds Dunavas pagasta iedzīvotājiem, kā 
arī zināmā mērā ietekmē Dignājas un Ābeļu 
pagastu civilo aizsardzību. Kopumā vides kvalitāte 
ir vērtējama kā laba un daba – krāšņa un 
daudzveidīga. Uz doto brīdi nav vienotas 
koncepcijas pašvaldības dabas resursu 

KOPSAVILKUMS 
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apsaimniekošanā un arī tūrismā, salīdzinoši maz ir 
dabas tūrisma maršrutu.  

Novada sociālā infrastruktūra ir diezgan attīstīta, 
novada iedzīvotājiem ir nodrošināti nepieciešamie 
pakalpojumi, gan izglītības, mūžizglītības un 
sociālās nodrošināšanās sfērās. Plašs ir 
iedzīvotājiem piedāvāto kultūras, sporta un citu 
sabiedrisko aktivitāšu klāsts, novadā ir 6 kultūras 
nami, kuros aktīvi darbojas pašdarbības kolektīvi 
un 11 bibliotēkas, kurās nodrošināta arī pieeja 
internetam. Jēkabpils novads ir viena no 
aktīvākajām pašvaldībām finanšu piesaistē no 
dažādiem Eiropas fondu un vietējiem investīciju 
avotiem.  

Tehniskās infrastruktūras apjoms blīvi apdzīvotās 
vietās ir atšķirīgs, lielākoties tas ir pietiekams, 
tomēr inženierinfrastruktūra ir nolietojusies un 

prasa papildu ieguldījumus tās uzturēšanai, tādēļ 
pašvaldībai ir jāplāno nākotnes investīcijas, kas 
sniegtu maksimālos ieguvumus. 

Administratīvais centrs – Jēkabpils, lai arī 
neatrodas novada teritorijā un ir novietots 
teritorijas pašos ziemeļos, palielina novada 
potenciālu un novadu kopumā ietekmē pozitīvi, 
nodrošinot gan darbavietas, gan atsevišķus 
medicīnas, uzņēmējdarbības un transporta 
pakalpojumus iedzīvotājiem, kuriem tie nav 
pieejami tik lielā mērā novada ciemos. Pilsētas 
tuvums ir viena no stiprajām pusēm arī 
uzņēmējdarbības raksturojumā. Liels ir vietējo 
zemnieku saimniecību īpatsvars. Kā būtiskākie 
negatīvi aspekti uzņēmējdarbības jomā minami 
ceļu kvalitāte, vietējās produkcijas pārstrādes 
uzņēmumu trūkums, novada zīmola trūkums. 

 

 

 

 

STRATƈƒISKƂ DAƥA 
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Attīstības programmas Stratēģiskā daļa ir viena no Attīstības programmas sastāvdaļām.  

Tajā definēta novada attīstības vīzija, stratēģiskie mērķi, prioritātes un uzdevumi. 

Konkrētu pasākumu (rīcību) kopums un investīciju plāns noteikto uzdevumu īstenošanai iekļauts Rīcības 
plānā. 

 

 

 

 

Vīzija - lakonisks ilgtermiņa nākotnes redzējums, kas vienlaikus parāda novada unikālās vērtības. 

 

Stratēģiskie mērķi un to prioritātes - koncentrēti politisku uzstādījumu kopumi vēlamajām situācijas 
pārmaiņām plānošanas periodā un kalpo par pamatu veicamo darbību (uzdevumu) identificēšanai.  

 

Uzdevumi izvirzīti mērķu īstenošanai, ņemot vērā integrētās pieejas dimensijas (telpiskā, tematiskā, laika) un 
nodrošinot savstarpēji papildinoša un kompleksa atbalsta mehānisma izveidi. 
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VĪZIJA 

 

 

 

 

 

Jēkabpils novada galvenā vērtība ir iedzīvotāji, kas 
šeit dzīvo, strādā, atpūšas, aicina ciemos draugus 
un veido novada dzīvi.  

Jēkabpils novadā ir pievilcīga un sakopta vide, 
skaistas ainavas un dabas bagātības. 

Jēkabpils novadā pieejamais pakalpojumu klāsts 
apmierina ikviena indivīda vēlmes pēc izglītības, 
kultūras, atpūtas un sakoptas vides. 

Jēkabpils novads ir labi sasniedzams (ārējā un 
iekšējā sasniedzamība). 

Jēkabpils novadā dzīve rit mijiedarbībā ar dabas 
procesiem un līdzsvars ir visa pamatā. 

Daugava, bagātais kultūrvēsturiskais mantojums, 
sakoptā, daudzveidīgā vide, atsaucīgie un rosīgie 
cilvēki nodrošina novada atpazīstamību viesiem un 
tūristiem, piedāvājot daudzveidīgas iespējas 
pavadīt brīvo laiku. 

Novads ir atvērts uzņēmējdarbības attīstībai, ir 
attīstīta lauksaimnieciskā un mežsaimnieciskā 
ražošana. 
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NOVADA EKONOMISKĀ SPECIALIZĀCIJA 

 
 

 
Ņemot vērā esošos resursus, novadā uzņēmējdarbības turpmākai attīstībai jābalstās uz sekojošām 
tautsaimniecības nozarēm: 

¶ Mežsaimniecības attīstība; 

¶ Lauksaimnieciskā ražošana; 

¶ Sabiedrisko pakalpojumu attīstība; 

¶ Tūrisma attīstība. 
 

JĒKABPILS NOVADA FUNKCIONĀLĀS SAITES 
 
Jēkabpils pilsēta– publiskā pārvalde, transports un loģistika, brīvais laiks, izglītība, veselības aprūpe; 

Krustpils novads – tūrisms, kultūra, mežsaimniecība, lauksaimniecība; 

Līvānu novads – tūrisms, kultūra, izglītība, veselības aprūpe; 

Aknīstes novads – mežsaimniecība, lauksaimniecība, tūrisms, kultūra; 

Daugavpils novads – mežsaimniecība, lauksaimniecība, tūrisms, kultūra, izglītība; 

Ilūkstes novads- mežsaimniecība, lauksaimniecība, tūrisms, kultūra, izglītība, veselības aprūpe; 

Viesītes novads – mežsaimniecība, lauksaimniecība, tūrisms, kultūra, izglītība; 

Salas novads - mežsaimniecība, lauksaimniecība, tūrisms, kultūra. 
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JĒKABPILS NOVADA STRATĒĢISKIE UZSTĀDĪJUMI 

 

Lai nodrošinātu ilgtspējīgu un līdzsvarotu Jēkabpils novada attīstību, izvirzīti šādi ilgtermiņa stratēģiskie 
mērķi: 
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STRATĒĢISKO MĒRĶU PRIORITĀTES 

 

Iedzīvotāji 

Cilvēkkapitāls ir Jēkabpils novada galvenā vērtība, 
līdz ar to būtiska nozīme jāpievērš tā saglabāšanai 
un izaugsmei.  

 

Jēkabpils novads kā stratēģisko mērķi ir noteicis 
izglītotas, veselas, sociāli aktīvas un radošas 
sabiedrības attīstību. 

 

Izglītība 

Par vienu no svarīgākajiem novada attīstības 
virzītājspēkiem uzskatāma katram iedzīvotājam 
pieejama kvalitatīva un mūsdienīga izglītība visa 
mūža garumā. Būtiska loma cilvēka personības 
pilnveidei ir neformālajai izglītībai, kas ietver 
pieaugušo izglītību, bērnu un jauniešu interešu 
izglītību. Nepieciešams nodrošināt cilvēkiem 
dažādu prasmju attīstības iespējas, tādejādi 
panākot visu iedzīvotāju sociālo grupu integrāciju 
darba tirgū. 

 

Veselība un aktīvs dzīvesveids 

Veselīgs dzīvesveids, kvalitatīva un pieejama 
veselības aprūpe ir dzīves kvalitātes un personīgās 
labsajūtas pamats. Novada iedzīvotāju veselības 
stāvokļa uzlabošanos veicina kvalitatīvu veselības 
aprūpes pakalpojumu pieejamība. 

 

Iesaistīšanās dažādās aktīva dzīvesveida un sporta 
aktivitātēs veicina novada iedzīvotāju labsajūtu. 
Visos novada attīstības centros ir pieejama 
kvalitatīva un daudzveidīga sporta un aktīvās 
atpūtas infrastruktūra.  

 

 

 

Kultūra 

Kultūrvides – kultūras tradīciju un mantojuma 
saglabāšana un izaugsme ceļ iedzīvotāju 
pašapziņu, veicina pozitīva novada tēla veidošanos 
un vairo novada atpazīstamību. Sēlijas vēsturiskā 
mantojuma apzināšana un sēļu identitātes 
popularizēšana ir Jēkabpils novadu raksturojoša 
iezīme. Visos novada attīstības centros ir pieejama 
kvalitatīva kultūras infrastruktūra. 

 

Sociālie pakalpojumi 

Sociālie pakalpojumi un palīdzība tiek sniegta 
ikvienam, kurš saviem spēkiem nespēj sevi 
nodrošināt vai pārvarēt īpašas grūtības. Attīstīta 
sociālo pakalpojumu infrastruktūra un kvalificēti 
speciālisti nodrošina kvalitatīvus pakalpojumus. 

 

Drošība 

Drošības sajūta ir viens no priekšnosacījumiem, lai 
vide būtu pievilcīga dzīvošanai un katrs iedzīvotājs 
justos pasargāts un pārliecināts par savu, savu 
tuvinieku un līdzcilvēku drošību gan ikdienas 
gaitās, gan sabiedriskos pasākumos. Satiksmes 
drošība, aizsardzība pret plūdiem, ugunsdrošība un 
sabiedriskā kārtība ir būtisks novada labklājības 
garants. Paaugstināta pašvaldības policijas 
kapacitāte un sadarbība ar valsts policiju nodrošina 
sabiedrisko kārtību, drošību un civilo aizsardzību. 
Tiek realizētas sabiedrību izglītojošas programmas 
par dažādiem drošības aspektiem. Tiek veicināta 
jauniešu nodarbinātība un brīvā laika pavadīšanas 
iespējas, tādā veidā mazināts vandalisms. 
Uzņēmēji un iestādes tiek rosināt rūpēties par 
drošību savās organizācijās. Plūdu riska 
mazināšanai un aizsardzībai ir būtiska loma 
novada iedzīvotāju drošībā un civilajā aizsardzībā. 
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MATRICA STRATĒĢISKĀ MĒRĶA SM1 ĪSTENOŠANAI 

 

 

 

Sm1 Izglītots, 
vesels, aktīvs 
un radošs 
iedzīvotājs  

 

Vidēja termiņa prioritātes Uzdevumi 

VP1 Mūsdienu prasībām atbilstoša 
izglītība, tās attīstība un 
pieejamības nodrošināšana 

 

U1. Uzlabot izglītības iestāžu infrastruktūru  un 
paaugstināt izglītības kvalitāti 

U2. Attīstīt interešu izglītību 
U3. Attīstīt mūžizglītību un nodrošināt tās 

pieejamību 

VP2 Kultūras infrastruktūras un 
kultūrvides attīstība  

 

U4. Attīstīt kultūras iestāžu infrastruktūru un 
pakalpojumu kvalitāti 

U5. Saglabāt un attīstīt kultūras mantojumu un 
tradīcijas 

U6. Attīstīt bibliotēku tīklu 

VP3 Veselīga dzīvesveida 
popularizēšana, sabiedrības 
veselības uzlabošana un sporta 
attīstība 

U7. Attīstīt sporta un atpūtas pakalpojumus un 
infrastruktūru, veicināt veselīgu dzīvesveidu 

U8. Nodrošināt kvalitatīvus un pieejamus veselības 
aprūpes pakalpojumus 

Vp4 Sociālo pakalpojumu 
infrastruktūras attīstība, 
pakalpojumu daudzveidība 

U9. Paaugstināt sociālo pakalpojumu kvalitāti un 
attīstīt sociālo pakalpojumu infrastruktūru 
 

Vp5 Sabiedriskās kārtības un 
drošības nodrošināšana 

U10. Uzlabot drošību, sabiedrisko kārtību un civilo 
aizsardzību 
 

 

 

 

Mobilitāte 

Brīva iedzīvotāju pārvietošanās ir viens no 
būtiskākajiem ilgtspējīgas attīstības 
priekšnoteikumiem. Attīstīts sabiedriskā 
transporta tīkls un laba sasniedzamība visā novada 
teritorijā veicina novada kā pievilcīgas dzīves un 
brīvdienu telpas attīstību. Iedzīvotāji var ātri 
sasniegt novada un administratīvos centrus, kuros 
tiek nodrošināti lielākā daļa pakalpojumu. Tāpat 
novada patrioti, interesenti un tūristi izvēlas 
pavadīt brīvdienas mierīgā un sasniedzamā lauku 

vidē, kura piedāvā dažādas atpūtas iespējas un 
pakalpojumus. 

Infrastruktūra 

Sakārtota tehniskā infrastruktūra veicina 
iedzīvotāju drošību un vēlmi dzīvot pastāvīgi vai 
pavadīt brīvdienas novadā. Modernizēts 
elektroapgādes, siltumapgādes, ūdensapgādes, 
kanalizācijas un sakaru tīkls rada augsti attīstītu un 
teicamu dzīves telpu un ir ekonomiski izdevīgi. 
Labiekārtotas un apgaismotas sabiedriskās vietas 
rada pievilcīgu vidi, kurā ir patīkami uzturēties. 
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Modernizēts tehniskais aprīkojums pašvaldības 
iestādēs un pakalpojumu sniegšanās institūcijās 
veicina iedzīvotāju vēlmi uzturēties novadā un 
saņemt pakalpojumus. Ceļu tīkla tehniskās 
kvalitātes uzlabošana un uzturēšana nodrošina 
mobilitāti. Labiekārtotas atpūtas un sabiedriskās 
vietas sniedz iedzīvotājiem brīvā laika 
pavadīšanas. 

Vides aizsardzība 

Pieaugot iedzīvotāju labklājībai, palielinās vides 
piesārņojuma risks. Sakārtota atkritumu 
apsaimniekošanas sistēma veicina vides 
aizsardzību un sakārtotību. Alternatīvo un 
atjaunojamo energoresursu izmantošana 
nodrošina ne tikai ilgtspējīgu vides aizsardzību, bet 
arī mūsdienu prasībām atbilstošu infrastruktūras 
nodrošināšanu. Dažādi ar vides izglītību saistīti 
pasākumi nodrošina iedzīvotāju informētību un 
aktīvu līdzdalību vides aizsardzībā un novada 
teritorijas sakopšanā.  

MATRICA STRATĒĢISKĀ MĒRĶA SM2 ĪSTENOŠANAI 

 

 

 

SM2 
Pievilcīga 
dzīves un 
brīvdienu 
vieta un 
telpa 

 

 

Vidēja termiņa prioritātes Uzdevumi 

Vp6 Iedzīvotāju mobilitātes 
paaugstināšana 

 

U11. Uzlabot Jēkabpils novada teritoriju savstarpējo 
sasniedzamību 

U12. Uzlabot pašvaldību ceļu un ielu tehnisko stāvokli un 
satiksmes drošību 

U13. Uzlabot sabiedriskā transporta kustību 

Vp7 Mūsdienu prasībām 
atbilstošas 
inženierinfrastruktūras 
attīstība  

 

U14. Uzlabot ūdenssaimniecību blīvi apdzīvotās vietās 
U15. Uzlabot energoefektivitāti un siltumapgādes sistēmas  
U16. Veidot mūsdienām atbilstošu atkritumu 

apsaimniekošanas sistēmu 

Vp8 Publiskās telpas un 
infrastruktūras attīstība, 
vides aizsardzība 

 

U17. Veidot pieejamu vidi 
U18. Attīstīt kapsētu infrastruktūru 
U19. Attīstīt publiskās ārtelpas teritorijas 
U20. Apzināt neizmantotos un vidi degradējošos objektus un 

teritorijas un veicināt to rekultivāciju un izmantošanu 
U21. Saglabāt dabas daudzveidību 
U22. Veicināt sabiedrības līdzdalību 

 

 

Pārvalde 

Veiksmīga un sekmīgi funkcionējoša novada 
priekšnosacījums ir organizēta un labi strukturēta 
pārvalde ar kompetentiem nozares speciālistiem 
priekšgalā. Bez pamatfunkcijām, kuras jāveic 
pārvaldei, jānodrošina laba komunikācija ar 
iedzīvotājiem, tie jāiesaista svarīgu lēmumu 

pieņemšanas procesā un novada attīstības 
plānošanā. Efektīva un labi organizēta pārvalde 
nodrošina novada funkcionēšanu kā vienota un 
saskaņota teritoriāla vienība ar saviem resursiem, 
kā arī virzīšanos pretī nospraustajiem attīstības 
mērķiem.  

Tūrisms 
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Tūrisms ir viena no uzņēmējdarbības formām, kas 
novadam sniedz ne tikai ieņēmumus, bet arī 
veicina atpazīstamību, kā arī ievieš lielāku rosību 
novadā un veicina tā sakoptību. Tehniskajai un 
sociālajai infrastruktūrai jābūt piemērotai ne tikai 
pastāvīgai dzīvošanai labklājībā, bet tai jābūt 
pietiekami simpātiskai, lai cilvēki šeit izvēlētos 
pavadīt brīvdienas. Novada dabas un 
kultūrvēsturisko vērtību izkopšana un aktīvās 
atpūtas pakalpojuma klāsta pilnveidošana nozīmē 
arvien pieaugošu interesentu loku, kuri izvēlās 
Jēkabpils novadu kā vietu, kur izrauties no ikdienas 
galvaspilsētu burzmas un rast atpūtu pie dabas. 

Uzņēmējdarbība 

Sabalansēta un ekonomisko izaugsmi veicinoša 
vide ir būtiskākais novada ilgtspējības nosacījums, 
jo novadam ir nepieciešams ekonomiskās 
stabilitātes garants, kuru nodrošina pats novads kā 
atsevišķi funkcionējoša administratīvā vienība. 
Novadam ir jābūt konkurētspējīgam. 
Uzņēmējdarbībai ir jāveicina novada ekonomisko 
situāciju, lai arvien vairāk līdzekļu varētu tikt 
ieguldīti infrastruktūras sakārtošanā, kas 
iedzīvotājiem ar vien biežāk par savu patstāvīgo 
dzīves un darba vietu liktu izvēlēties tieši Jēkabpils 
novadu. Vide, kas veicina uzņēmējdarbību, rada 
labu pamatu inovatīvu, elastīgu un ilgtspējīgu 
risinājumu ienākšanai novadā. 

 

MATRICA STRATĒĢISKĀ MĒRĶA SM3 ĪSTENOŠANAI 

 

 

 

SM3 
Ekonomisko 
izaugsmi 
atbalstoša 
vide un resursi 

 

Vidēja termiņa prioritātes Uzdevumi 

Vp9 Pašvaldības darbības 
uzlabošana  

 

U23. Pilnveidot pārvaldes sistēmu  
U24. Plānot novada teritorijas attīstību 
U25. Veidot un attīstīt starpnozaru, institucionālu 

un starpvalstu sadarbību 
 

Vp10 Efektīva dialoga veidošana 
ar iedzīvotājiem, uzņēmējiem un 
citiem sociāliem partneriem 

U26. Veicināt sabiedrības līdzdalību publiskos 
procesos un uzlabot informācijas pieejamību 

U27. Atbalstīt nevalstiskā sektora attīstību 

Vp10 Tūrisma infrastruktūras un 
pakalpojumu attīstība  

U28. Attīstīt un pilnveidot tūrisma infrastruktūru un 
pakalpojumus 

 

Vp12 Uzņēmējdarbības un 
daudzveidīgas lauku teritoriju 
attīstības veicināšana 

U29. Atbalstīt uzņēmējdarbības attīstību, veicināt 
novada uzņēmumu konkurētspēju 

U30. Pilnveidot uzņēmējdarbības atbalsta sistēmu 
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RƚCƚBAS PLƂNS 
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Jēkabpils novada Attīstības programmas Stratēģiskajā daļā izvirzīto uzdevumu izpildei Attīstības programmas 
ietvaros izstrādāts Rīcības plāns. 

 

Rīcības plāns sastādīts 7 gadiem secīgi visiem Stratēģiskajā daļā noteiktajiem uzdevumiem un ietver sekojošu 
informāciju: 

 

¶ rīcības atbilstība Stratēģiskajā daļā noteiktajam uzdevumam; 

¶ par rīcības īstenošanu atbildīgie izpildītāji; 

¶ plānotais rīcības izpildes termiņš vai periods; 

¶ rīcības izpildei nepieciešamo finanšu resursu avoti. 

 

Rīcības plāna aktualizāciju, nemainot pārejās Attīstības programmas daļas, ieteicams veikt katru gadu, 
pārskatot to statusu, iekļaujot jaunas rīcības un projektu idejas, kas atbilst Stratēģiskajā daļā noteiktajiem 
uzdevumiem. 

 

Rīcības plānā iekļautās rīcības ieteicams aktualizēt, veicot ikgadējo Attīstības programmas uzraudzības 
ziņojuma izstrādi.  
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UZDEVUMI RĪCĪBAS ATBILDĪGIE IZPILDĪTĀJI IZPILDES 

TERMIŅI VAI 

PERIODS 

FINANŠU RESURSI VAI 

AVOTI 

SM1 Izglītots, vesels, aktīvs un radošs iedzīvotājs 

VP1 Mūsdienu prasībām atbilstoša izglītība, tās attīstība un pieejamība nodrošināšana 
U1. Uzlabot izglītības 

iestāžu 
infrastruktūru un 
paaugstināt 
izglītības 
kvalitāti 

R1.1. Izglītības iestāžu materiāli tehniskās bāzes 
uzlabošana un modernizācija 

Izglītības iestāžu vadītāji 2012. – 2018. Pašvaldības budžets, ES 
fondu finansējums, Valsts 
finansējums 

R1.2. Skolēnu mācību rezultātu paaugstināšana un 
sekmības dinamikas kāpināšana visās novada 
izglītības iestādēs. 

Izglītības un kultūras 
pārvalde, izglītības iestāžu 
vadītāji 

2012. – 2018. Pašvaldības budžets, 
projektu finansējums 

R1.3. Skolu tīkla attīstības iespēju izvērtēšana, ņemot vērā 
finanšu resursus, telpu noslogojumu un piepildījumu, 
demogrāfijas tendences, izglītības iestāžu darbības 
efektivitātes rādītājus  - Izglītības stratēģijas izstrāde 

Izglītības un kultūras 
pārvalde, izpilddirektors, 
izglītības iestāžu vadītāji 

2012. 
Ik pēc 3 
gadiem 

Pašvaldības budžets 

R1.4.  Zasas vidusskolas konkurētspējas un izglītības 
kvalitātes paaugstināšana.  

Izglītības un kultūras 
pārvalde, iestādes vadītājs 

2012. – 2018. Pašvaldības budžets, 
projektu finansējums 

R1.5. Jauniešu dienas centru izveide (Zasa u.c. apdzīvotas 
vietas) 

Atbildīgais par darbu ar 
jaunatni, pagastu pārvalžu 
vadītāji 

2013. – 2016. Pašvaldības budžets, ES 
fondu finansējums, Valsts 
finansējums 

R1.6. Izglītības iestāžu energoefektivitātes uzlabošana Īpašuma pārvaldīšanas un 
pakalpojumu sniegšanas 
nodaļa, izglītības iestāžu 
vadītāji 

2012. – 2018. Pašvaldības budžets, ES 
fondu finansējums, Valsts 
finansējums 

R1.7. Speciālo pamatizglītības programmu licencēšana 
skolēnu integrācijai vispārējās izglītības iestādēs. 

Izglītības iestāžu vadītāji Regulāri pēc 
nepieciešamīb
as 

Pašvaldības budžets 

R1.8. Izglītības infrastruktūras izmantošanas efektivitātes 
paaugstināšana - piedāvāto izglītības pakalpojumu 
dažādošana - vasaras pasākumi, nometnes u.c. 
daudzfunkcionāla izmantošana  

Izglītības, kultūras un sporta 
darba grupa 

2012. -2018. Pašvaldības budžets, 
projektu finansējums 



50 | J ē k a b p i l s  n o v a d a  A t t ī s t ī b a s  p r o g r a m m a  2 0 1 2 . - 2 0 1 8 .  

 

 

 

R1.9. Skolēnu pārvadājumu maršrutu optimizācija, vienota 
skolēnu pārvadājumu tīkla izveide 

Izpilddirektors, pagastu 
pārvalžu vadītāji, iestāžu 
vadītāji 

2013. – 2014. Pašvaldības budžets 

R1.10. Pirmsskolas izglītības iestāžu un grupu pie skolām 
materiāli tehniskās bāzes uzlabošana un 
modernizācija; 

Iestāžu vadītāji, pagastu 
pārvalžu vadītāji 

2012. – 2018. Pašvaldības budžets, ES 
fondu finansējums, Valsts 
finansējums 

R1.11. Rotaļlaukumu modernizācija, jaunu rotaļlaukumu 
izveide 

Pārvalžu vadītāji 2012. – 2018. Pašvaldības budžets, ES 
fondu finansējums, Valsts 
finansējums 

U2. Attīstīt 
interešu 
izglītību 

R1.12. Interešu izglītības darbības atbalstīšana Izglītības un kultūras 
pārvalde, iestāžu vadītāji, 
NVO 

2012. – 2018. Pašvaldības budžets, ES 
fondu finansējums, Valsts 
finansējums 

R1.13. Jaunu interešu izglītības programmu atvēršana 
skolēnu ārpusstundu darba uzlabošanai un 
pilnveidošanai. 

Izglītības un kultūras 
pārvalde, iestāžu vadītāji 

2012. – 2018. Valsts budžets, pašvaldības 
budžets 

R1.14. Interešu izglītības materiāli tehniskās bāzes 
uzlabošana un modernizācija 

Īpašuma pārvaldīšanas un 
pakalpojumu sniegšanas 
nodaļa, izglītības iestāžu 
vadītāji 

2012. – 2018. Pašvaldības budžets, ES 
fondu finansējums, Valsts 
finansējums 

U3. Attīstīt 
mūžizglītību 
un nodrošināt 
tās pieejamību 

R1.15. Mūžizglītības nodrošinājuma uzlabošana, izveidojot 
un aprīkojot daudzfunkcionālus centrus 

Izglītības un kultūras 
pārvalde, projektu 
speciālists, NVO 

2012. – 2018. Pašvaldības budžets, ES 
fondu finansējums, Valsts 
finansējums 

R1.16. Mūžizglītības projektu īstenošana Izglītības un kultūras 
pārvalde, projektu 
speciālists, NVO 

2012. – 2018. Pašvaldības budžets, ES 
fondu finansējums, Valsts 
finansējums 

R1.17. Sadarbības uzlabošana ar institūcijām, pašvaldībām 
par informācijas pieejamību 

Sabiedrisko attiecību 
speciālists, projektu 
speciālists, datorspeciālists 

2012. – 2018. Pašvaldības budžets, 
projektu finansējums,  

R1.18. Informācijas tehnoloģiju pieejamības uzlabošana, 
apmācību organizēšana  

Datorspeciālists, projektu 
speciālists 

2012. – 2018. Pašvaldības budžets, ES 
fondu finansējums, Valsts 
finansējums 
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VP2 Kultūras infrastruktūras un kultūrvides attīstība 

U4. Attīstīt 
kultūras 
iestāžu 
infrastruktūru 
un 
pakalpojumu 
kvalitāti 

R1.19. Kultūras iestāžu materiāli tehniskās bāzes uzlabošana 
un attīstība 

Īpašuma pārvaldīšanas un 
pakalpojumu sniegšanas 
nodaļa, iestāžu vadītāji 

2012. – 2018. Pašvaldības budžets, ES 
fondu finansējums, Valsts 
finansējums 

R1.20. Mazo saieta vietu attīstība vietējo kopienu atbalstam NVO, sabiedrisko attiecību 
speciālists 

2012. – 2018. Pašvaldības budžets, 
projektu finansējums 

R1.21. Brīvdabas atpūtas vietu (estrādes, rotaļu laukumi 
u.c.) uzturēšana, labiekārtošana 

Pagastu pārvalžu vadītāji 2012. – 2018. Pašvaldības budžets, 
projektu finansējums 

R1.22. Kultūras darbinieku izglītības līmeņa un 
profesionalitātes paaugstināšana, Iniciatīvu 
atbalstīšana 

Izglītības un kultūras 
pārvalde, Izglītības, kultūras 
un sporta darba grupa 

2012. – 2018. Pašvaldības budžets 

R1.23. Kultūras stratēģijas izstrāde Izglītības un kultūras 
pārvalde 

2012.-2013. Pašvaldības budžets 

U5. Saglabāt un 
attīstīt 
kultūras 
mantojumu un 
tradīcijas 

R1.24. Pašdarbības kolektīvu atbalstīšana; Izglītības un kultūras 
pārvalde, Izglītības, kultūras 
un sporta darba grupa 

2012. – 2018. Pašvaldības budžets 

R1.25. Kultūrvides objektu sakārtošana un labiekārtošana pagastu pārvalžu vadītāji 2012. – 2018. Pašvaldības budžets, ES 
fondu finansējums, Valsts 
finansējums 

R1.26. Amatniecības kā nemateriālā kultūras mantojuma 
glabātājas atbalstīšana; 

Amatniecības centra „ 
Rūme” vadītājs, Izglītības un 
kultūras pārvalde 

2012. – 2018. Pašvaldības budžets, ES 
fondu finansējums, Valsts 
finansējums 

R1.27. Sēļu identitātes apzināšana un popularizēšana; Izglītības, kultūras un sporta 
darba grupa, NVO, iestāžu 
vadītāji 

2012. – 2018. Pašvaldības budžets, 
projektu finansējums 

U6. Attīstīt 
bibliotēku 
tīklu 

R1.28. Daudzfunkcionālu informācijas un pakalpojumu 
centru izveide 

Izpilddirektors, pagastu 
pārvalžu vadītāji 

2015.g. Pašvaldības budžets, ES 
fondu finansējums, Valsts 
finansējums 

R1.29. Bibliotēku materiāli tehniskās bāzes uzlabošana un 
attīstība 

Pagastu pārvalžu vadītāji, 
bibliotēku vadītāji 
 

2012. – 2018. Pašvaldības budžets, 
projektu finansējums 
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VP3 Veselīga dzīvesveida popularizēšana, sabiedrības veselības uzlabošana un sporta attīstība 

U7. Attīstīt sporta 
un atpūtas 
pakalpojumus 
un 
infrastruktūru, 
veicināt 
veselīgu 
dzīvesveidu 

R1.30. Sporta un atpūtas infrastruktūras materiāltehniskās 
bāzes pilnveidošana 

Pagastu pārvalžu vadītāji, 
Īpašuma pārvaldīšanas un 
pakalpojumu sniegšanas 
nodaļa, 

2012. – 2018. Pašvaldības budžets, ES 
fondu finansējums, Valsts 
finansējums 

R1.31. Dažāda vecuma grupu nodrošināšana ar sporta 
infrastruktūru 

Īpašuma pārvaldīšanas un 
pakalpojumu sniegšanas 
nodaļa, teritoriālās 
plānošanas speciālists, 
izglītības iestāžu vadītāji, 
NVO 

2012. – 2018. Pašvaldības budžets, ES 
fondu finansējums, Valsts 
finansējums 

R1.32. Sporta un veselīgā dzīvesveida sabiedrisko iniciatoru 
atbalstīšana 

Sporta koordinators, NVO 2012. – 2018. Pašvaldības budžets 

R1.33. Daudzveidīgu sporta un aktīvās atpūtas veidu 
popularizēšana, aprīkojuma nodrošināšana 

Veselības veicināšanas 
speciālists, sporta 
koordinators, sabiedrisko 
attiecību speciālists 

2012. – 2018. Pašvaldības budžets, 
projektu finansējums 

R1.34. Iedzīvotāju izglītošana, sadarbība ar veselības 
veicināšanas speciālistu 

Atbildīgais speciālists par 
mūžizglītību 

2012. – 2018. Pašvaldības budžets, 
projektu finansējums 

U8. Nodrošināt 
kvalitatīvus un 
pieejamus 
veselības 
aprūpes 
pakalpojumus 

R1.35. Ģimenes ārstu prakšu vietu telpu un aprīkojuma 
uzlabošana; 

Īpašuma pārvaldīšanas un 
pakalpojumu sniegšanas 
nodaļa, ārstu prakšu vadītāji 

2012. – 2018. Pašvaldības budžets, 
projektu finansējums 

R1.36. Sadarbība ar izglītības iestādēm „veselības nedēļas” 
organizēšanā un veselīga dzīvesveida popularizēšanā; 

Veselības veicināšanas 
speciālists, izglītības iestāžu 
vadītāji 

2012. – 2018. Pašvaldības budžets, 
projektu finansējums 

Vp4 Sociālo pakalpojumu infrastruktūras attīstība, pakalpojumu daudzveidība 
U9. Paaugstināt 

sociālo 
pakalpojumu 
kvalitāti un 
attīstīt sociālo 

R1.37. Sociālā dienesta materiāltehniskās bāzes uzlabošana Sociālais dienests 2012. – 2018. Pašvaldības budžets, ES 
fondu finansējums, Valsts 
finansējums 

R1.38. „Dzīves skolas” izveide un materiāltehniskās bāzes 
nodrošināšana ; sociālo prasmju apguves 

Sociālais dienests, NVO 2012. – 2018. Pašvaldības budžets, ES 
fondu finansējums, Valsts 
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pakalpojumu 
infrastruktūru 

organizēšana; finansējums 

R1.39. Pieredzes apmaiņas organizēšana, supervīziju 
organizēšana; 

Sociālais dienests 2012. – 2018. Pašvaldības budžets, ES 
fondu finansējums, Valsts 
finansējums 

R1.40. Rotaļu un attīstības centru pirmsskolas vecuma 
bērniem izveide un esošo pilnveidošana  

Sociālais dienests, pagastu 
pārvalžu vadītāji 

2012. – 2018. Pašvaldības budžets, ES 
fondu finansējums, Valsts 
finansējums 

R1.41. Pasākumu kopuma izstrāde cilvēku ar īpašām 
vajadzībām integrācijai sabiedrībā 

Sociālais dienests, pagastu 
pārvalžu vadītāji 

2012. – 2018. Pašvaldības budžets, ES 
fondu finansējums, Valsts 
finansējums 

R1.42. Sociālo dzīvokļu/māju tīkla izveide Īpašuma pārvaldīšanas un 
pakalpojumu sniegšanas 
nodaļa 

2012. – 2018. Pašvaldības budžets, ES 
fondu finansējums, Valsts 
finansējums 

R1.43. Sociālās palīdzības (humānā palīdzība), tehnisko 
palīglīdzekļu noma, mājas aprūpes atbalsta punkta 
izveide. 

Sociālais dienests 2012. – 2018. Pašvaldības budžets, ES 
fondu finansējums, Valsts 
finansējums 

R1.44. Alternatīvo sociālo pakalpojumu pilnveidošana Sociālais dienests, NVO 2012. – 2018. Pašvaldības budžets, ES 
fondu finansējums, Valsts 
finansējums 

R1.45. Audžuģimeņu kustības attīstība un atbalsts Sociālais dienests, Bāriņtiesa 2012. – 2018. Pašvaldības budžets, 
Valsts finansējums 

R1.46. Atbalsta grupu un interešu grupu veidošana un 
atbalstīšana 

Sociālais dienests, 
Bāriņtiesa, Atbildīgais 
speciālists par mūžizglītību, 
NVO 

2012. – 2018. Pašvaldības budžets, 
Valsts finansējums, 
projektu finansējums 

Vp5 Sabiedriskās kārtības un drošības nodrošināšana 

U10. Uzlabot 
drošību , 

R1.47. Sadarbības ar Valsts policiju, Zemessardzi, 
privātajām apsardzes firmām, pilnveidošana 

Izpilddirektors 2012. – 2018. Pašvaldības budžets 
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sabiedrisko 
kārtību un 
civilo 
aizsardzību 

R1.48.  Pasākumu veikšana plūdu draudu novēršanai Izpilddirektors, atbildīgais 
speciālists par civilo 
aizsardzību 

2012. – 2018. Pašvaldības budžets, ES 
fondu finansējums, Valsts 
finansējums 

R1.49. Pilsoniskās atbildības veicināšana Sabiedrisko attiecību 
speciālists 

2012. – 2018. Pašvaldības budžets 

R1.50. Pašvaldību sadarbības organizēšana ārkārtas 
situācijās; 

Domes priekšsēdētājs 2012. – 2018. Pašvaldības budžets 

R1.51. Novērošanas kameru ierīkošana un citu tehnisko 
līdzekļu pielietošana izglītības, kultūras iestādēs un 
citur. 

Iestāžu vadītāji 2012. – 2018. Pašvaldības budžets, ES 
fondu finansējums, Valsts 
finansējums 

R1.52. Informācijas sistēmas par sabiedriskās kārtību, 
uzlabošanu, (piemēram, noteikumi publiskās vietās, 
redzami, skaidri izlasāmi) 

Pagastu pārvalžu vadītāji, 
juriskonsults 

2012. – 2018. projektu finansējums 

R1.53. Saistošo noteikumu par suņu, kaķu turēšanu 
izstrāde un ieviešana 

Īpašuma pārvaldīšanas un 
pakalpojumu sniegšanas 
nodaļa, juriskonsults 

2012. Pašvaldības budžets 
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UZDEVUMI 

RĪCĪBAS ATBILDĪGIE IZPILDĪTĀJI IZPILDES 

TERMIŅI 

VAI 

PERIODS 

FINANŠU RESURSI VAI 

AVOTI 

SM2Pievilcīga dzīves un brīvdienu vieta 
 

Vp6 Iedzīvotāju mobilitātes paaugstināšana 

U11. Uzlabot Jēkabpils 
novada teritoriju 
savstarpējo 
sasniedzamību 

R2.1. Valsts nozīmes autoceļu kvalitātes uzlabošanas 
veicināšana (P 72 Ilūkste – Bebrene – 
Birži;V14 783 Jēkabpils – Dignāja – Ilūkste u.c.); 

Domes priekšsēdētājs, 
izpilddirektors, teritoriālās 
plānošanas speciālists 

2012. – 
2018. 

Valsts finansējums, ES 
fondu finansējums 

R2.2. Valsts nozīmes autoceļu kvalitātes uzlabošanas 
veicināšana novada attīstības centru savstarpējai 
savienošanai;  

Domes priekšsēdētājs, 
izpilddirektors, teritoriālās 
plānošanas speciālists 

2012. – 
2018. 

Valsts finansējums, , ES 
fondu finansējums 

R2.3. DUS izveides veicināšana Zasas, Dunavas vai 
Dignājas pagastu teritorijā 

Teritoriālās plānošanas 
speciālists 

2012. – 
2018. 

Valsts finansējums, , ES 
fondu finansējums 

R2.4. Veloceliņu tīkla attīstības veicināšana Teritoriālās plānošanas 
speciālists, Īpašuma 
pārvaldīšanas un 
pakalpojumu sniegšanas 
nodaļa, 

2012. – 
2018. 

Pašvaldības budžets, 
ES fondu finansējums, 
Valsts finansējums 

U12. Uzlabot pašvaldību 
ceļu un ielu 
tehnisko stāvokli 
un satiksmes 
drošību 

R2.5. Pašvaldības autoceļu,  kur tiek veikti pasažieru 
un skolēnu pārvadājumi, kvalitātes uzlabošana; 

Īpašuma pārvaldīšanas un 
pakalpojumu sniegšanas 
nodaļa, pagastu pārvalžu 
vadītāji 

2012. – 
2018. 

Pašvaldības budžets, 
ES fondu finansējums, 
Valsts finansējums 

R2.6. Pašvaldības autoceļu tīkla saglabāšana; Īpašuma pārvaldīšanas un 
pakalpojumu sniegšanas 
nodaļa, pagastu pārvalžu 

2012. – 
2018. 

Pašvaldības budžets, 
ES fondu finansējums, 
Valsts finansējums 



56 | J ē k a b p i l s  n o v a d a  A t t ī s t ī b a s  p r o g r a m m a  2 0 1 2 . - 2 0 1 8 .  

 

 

 

vadītāji 

R2.7. Ciemu ielu seguma uzlabošana, lietus 
kanalizācijas sistēmu izbūve 

Īpašuma pārvaldīšanas un 
pakalpojumu sniegšanas 
nodaļa, pagastu pārvalžu 
vadītāji 

2012. – 
2018. 

Pašvaldības budžets, 
ES fondu finansējums, 
Valsts finansējums 

R2.8. Satiksmes drošības uzlabošana attīstības centros 
(apgaismojuma izbūve, gājēju ietves, krustojumu 
uzlabojumi) 

Pagastu pārvalžu vadītāji 
Īpašuma pārvaldīšanas un 
pakalpojumu sniegšanas 
nodaļa,  

2012. – 
2018. 

Pašvaldības budžets, 
ES fondu finansējums, 
Valsts finansējums 

U13. Uzlabot 
sabiedriskā 
transporta kustību 

R2.9. Skolēnu pārvadājumu maršrutu integrēšana 
sabiedriskā transporta tīklā. 

Izpilddirektors, Īpašuma 
pārvaldīšanas un 
pakalpojumu sniegšanas 
nodaļa, 

2012. – 
2018. 

Pašvaldības budžets, 
Valsts finansējums 

R2.10. Veicināt sabiedriskā transporta pakalpojumu 
uzlabošanu 

Domes priekšsēdētājs 2012. – 
2018. 

Pašvaldības budžets 

Vp7 Mūsdienu prasībām atbilstošas inženierinfrastruktūras attīstība 

U14. Uzlabot 
ūdenssaimniecību 
blīvi apdzīvotās 
vietās 

R2.11. Ūdenssaimniecības un kanalizācijas sistēmu 
renovācija Vidsalā un Mežgalē  

Pagastu pārvalžu vadītāji 
Īpašuma pārvaldīšanas un 
pakalpojumu sniegšanas 
nodaļa,  

2012. – 
2018. 

Pašvaldības budžets, 
ES fondu finansējums, 
Valsts finansējums 

R2.12. Ūdenssaimniecības (un kanalizācijas) sistēmu 
attīstība citās apdzīvotās vietās (Laši, 
Kaldabruņa, Liepas, Sudrabkalns, Dignāja u.c.) 

Pagastu pārvalžu vadītāji 
Īpašuma pārvaldīšanas un 
pakalpojumu sniegšanas 
nodaļa,  

2012. – 
2018. 

Pašvaldības budžets, 
ES fondu finansējums, 
Valsts finansējums 

U15. Uzlabot 
energoefektivitāti 
un siltumapgādes 
sistēmas 

R2.13. Siltumapgādes trašu rekonstrukcija un jaunu 
trašu izbūve (Dunava, Zasa, Brodi); 

Pagastu pārvalžu vadītāji 
Īpašuma pārvaldīšanas un 
pakalpojumu sniegšanas 
nodaļa,  

2012. – 
2018. 

Pašvaldības budžets, 
ES fondu finansējums, 
Valsts finansējums 

R2.14. Alternatīvo un atjaunojamo energoresursu 
izmantošanas veicināšana siltumapgādē 

Īpašuma pārvaldīšanas un 
pakalpojumu sniegšanas 

2012. – 
2018. 

Pašvaldības budžets, 
ES fondu finansējums, 
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nodaļa Valsts finansējums 

R2.15. Energoefektivitātes projektu izstrāde un 
ieviešana 

Īpašuma pārvaldīšanas un 
pakalpojumu sniegšanas 
nodaļa, projektu speciālists 

2012. – 
2018. 

Pašvaldības budžets, 
ES fondu finansējums, 
Valsts finansējums 

R2.16. Pašvaldības inženierkomunikāciju tīklu un 
objektu optimizācija (katlu māju skaits, 
efektivitātes izvērtēšana, audits) 

Īpašuma pārvaldīšanas un 
pakalpojumu sniegšanas 
nodaļa, pagastu pārvalžu 
vadītāji 

2012. – 
2018. 

Pašvaldības budžets, 
ES fondu finansējums, 
Valsts finansējums 

R2.17. Daudzdzīvokļu māju apsaimniekotāju un 
iedzīvotāju iesaiste energoefektivitātes projektu 
izstrādē un realizācijā 

Īpašuma pārvaldīšanas un 
pakalpojumu sniegšanas 
nodaļa, Pagastu pārvalžu 
vadītāji , Sabiedrisko 
attiecību speciālists 

2012. – 
2018. 

Pašvaldības budžets, 
ES fondu finansējums, 
Valsts finansējums 

U16. Veidot mūsdienām 
atbilstošu 
atkritumu 
apsaimniekošanas 
sistēmu 

R2.18. Atkritumu savākšanas un šķirošanas laukumu 
būvniecība; 

Īpašuma pārvaldīšanas un 
pakalpojumu sniegšanas 
nodaļa, Pagastu pārvalžu 
vadītāji 

2012. – 
2018. 

Pašvaldības budžets, 
ES fondu finansējums, 
Valsts finansējums 

R2.19. Iedzīvotāju izglītošana atkritumu 
apsaimniekošanas un vides jautājumos 

Sabiedrisko attiecību 
speciālists, projektu 
speciālists 

2012. – 
2018. 

Pašvaldības budžets, 
projektu finansējums 

R2.20. Saistošo noteikumu ieviešana un izpildes 
kontrole par atkritumu apsaimniekošanu 

Izpilddirektors, Īpašuma 
pārvaldīšanas un 
pakalpojumu sniegšanas 
nodaļa, 

2012. – 
2018. 

Pašvaldības budžets 

R2.21. Sadarbība ar atkritumu apsaimniekotājiem Īpašuma pārvaldīšanas un 
pakalpojumu sniegšanas 
nodaļa, pagastu pārvalžu 
vadītāji 

2012. – 
2018. 

Pašvaldības budžets 

R2.22. Nelegālo izgāztuvju un ar sadzīves atkritumiem 
piesārņoto vietu apzināšana un likvidēšana 

Īpašuma pārvaldīšanas un 
pakalpojumu sniegšanas 
nodaļa, pagastu pārvalžu 

2012. – 
2018. 

Pašvaldības budžets, 
ES fondu finansējums, 
Valsts finansējums 
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vadītāji 

Vp8 Publiskās telpas un infrastruktūras attīstība, vides aizsardzība 

U17. Veidot pieejamu 
vidi  

R2.23. Vides pieejamības nodrošināšana, tai skaitā 
izglītības, kultūras, sporta u.c. iestādēs un 
publiskajā telpā. 

¶ Iestāžu vadītāji ¶ 2012. – 2018. ¶ Pašvaldības budžets, ES 
fondu finansējums, 
Valsts finansējums 

U18. Attīstīt kapsētu 
infrastruktūru 

R2.24. Kapsētu inventarizācijas veikšana, plānojumu 
izstrāde, izvērtējot kapsētas paplašināšanas 
iespējas; 

Pagastu pārvalžu vadītāji, 
Īpašuma pārvaldīšanas un 
pakalpojumu sniegšanas 
nodaļa, 

2012 Pašvaldības budžets, 
projektu finansējums 

R2.25. Kapsētu infrastruktūras uzlabošana un attīstība, 
tai skaitā kapliču izveide (vismaz viena katra 
pagastā); 

Pagastu pārvalžu vadītāji, 
Īpašuma pārvaldīšanas un 
pakalpojumu sniegšanas 
nodaļa, 

2014. – 
2018. 

Pašvaldības budžets, 
ES fondu finansējums, 
Valsts finansējums 

U19. Attīstīt publiskās 
ārtelpas teritorijas 

R2.26. Parku infrastruktūras uzlabošana, projektu 
izstrāde; 

Pagastu pārvalžu vadītāji, 
projektu speciāliste, 
teritoriālās plānošanas 
speciāliste 

2012. – 
2013. 

Pašvaldības budžets, 
projektu finansējums 

R2.27. Jaunu pastaigu taku izveide un esošo uzturēšana Pagastu pārvalžu vadītāji 2012. – 2018. Pašvaldības budžets, 
projektu finansējums 

R2.28. Jaunu labiekārtotu teritoriju izveide; Teritoriālās plānošanas 
speciāliste, pagastu 
pārvalžu vadītāji 

2012. – 
2014. 

Pašvaldības budžets, 
projektu finansējums 

R2.29. Pieejamības uzlabošana publiskajām 
ūdenskrātuvēm; 

Teritoriālās plānošanas 
speciāliste, pagastu 
pārvalžu vadītāji 

2012. – 
2014. 

Pašvaldības budžets, 
projektu finansējums 

R2.30. Zasas parka apsaimniekošanas plāna izstrāde un 
ieviešana 

Teritoriālās plānošanas 
speciāliste, pagasta 
pārvaldes vadītājs 

2012. – 
2013. 

Pašvaldības budžets, 
projektu finansējums 
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U20. Apzināt 
neizmantotos un 
vidi degradējošos 
objektus un 
teritorijas un 
veicināt to 
rekultivāciju un 
izmantošanu 

R2.31. Inventarizācijas veikšana un rīcības plāna 
izstrāde par neizmantotiem un degradējošiem 
objektiem un teritorijām; 

Teritoriālās plānošanas 
speciāliste, Īpašuma 
pārvaldīšanas un 
pakalpojumu sniegšanas 
nodaļa, 

2012. – 
2013. 

Pašvaldības budžets, 
projektu finansējums 

R2.32. Privāto teritoriju rekultivācijas veicināšana Izpilddirektors 2012. – 
2018. 

Pašvaldības budžets,  

U21. Saglabāt dabas 
daudzveidību 

R2.33. Sadarbības veicināšana ar dabas aizsardzības 
organizācijām, teritoriju īpašniekiem 

Izpilddirektors, Īpašuma 
pārvaldīšanas un 
pakalpojumu sniegšanas 
nodaļa, 

2012. – 
2018. 

Pašvaldības budžets,  

R2.34. Īpaši aizsargājamo dabas teritoriju 
apsaimniekošanas plānu ieviešana 

Izpilddirektors, pagastu 
pārvalžu vadītāji 

2012. – 
2018. 

Pašvaldības budžets, 
ES fondu finansējums, 
Valsts finansējums 

U22. Veicināt 
sabiedrības 
līdzdalību 

R2.35. Sakoptāko objektu atzinīga novērtēšana, 
sakoptas vides un sētas popularizēšana; 

Izpilddirektors 2012. – 
2018. 

Pašvaldības budžets,  

R2.36. Iedzīvotāju izglītošana un iesaistīšana vides 
sakārtošanas pasākumos un akcijās; 

Sabiedrisko attiecību 
speciālists, atbildīgas 
speciālists par mūžizglītību 

2012. – 
2018. 

Pašvaldības budžets, 
projektu finansējums 

R2.37. Vides izglītības pasākumu organizēšana; Sabiedrisko attiecību 
speciālists, atbildīgas 
speciālists par mūžizglītību 

2012. – 
2018. 

Pašvaldības budžets, 
projektu finansējums 
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UZDEVUMI RĪCĪBAS ATBILDĪGIE IZPILDĪTĀJI IZPILDES 

TERMIŅI VAI 

PERIODS 

FINANŠU RESURSI VAI 

AVOTI 

SM3 Ekonomisko izaugsmi atbalstoša vide un resursi 
 

Vp10 Pašvaldības darbības uzlabošana 

U23. Pilnveidot pārvaldes 
sistēmu  

R3.1. Pašvaldības darbinieku profesionālās 
kvalifikācijas paaugstināšana 

Domes priekšsēdētājs, 
sabiedrisko attiecību 
speciālists, izpilddirektors 

2012. – 2018. Pašvaldības budžets 

R3.2. Kvalitatīva informācijas procesa 
nodrošināšana iedzīvotājam 

Sabiedrisko attiecību 
speciālists, 

2012. – 2018. Pašvaldības budžets 

R3.3. Sabiedrības līdzdalības pārvaldes un 
sabiedriskos procesos veicināšana 

Domes priekšsēdētājs 2012. – 2018. Pašvaldības budžets 

R3.4. Labās pieredzes prakses apgūšana un 
ieviešana 

Izpilddirektors, sabiedrisko 
attiecību speciālists, 

2012. – 
2018. 

Pašvaldības budžets 

U24. Plānot novada 
teritorijas attīstību 

R3.5. Jēkabpils novada teritorijas plānojuma 
izstrāde 

Izpilddirektors, teritoriālās 
plānošanas speciālists 

2012. – 
2013. 

Pašvaldības budžets, ES 
fondu finansējums,  

R3.6. Attīstības plānošana mijiedarbībā ar 
apkārtējām pašvaldībām 

Domes priekšsēdētājs , 
teritoriālās plānošanas 
speciālists 

2012. – 
2018. 

Pašvaldības budžets, ES 
fondu finansējums,  

U25. Veidot un attīstīt 
starpnozaru, 
institucionālu un 
starpvalstu 
sadarbību 

R3.7. Starpnozaru sadarbības (izglītība, kultūra, 
tūrisms, sports u.c.) veidošana, vienotu 
rīcību un kopīgu projektu izstrāde; 

Domes priekšsēdētājs, 
izpilddirektors 

2012. – 2018. Pašvaldības budžets, ES 
fondu finansējums,  

R3.8. Reģionālas un starptautiskās sadarbības 
stiprināšana un projektu piesaistes 
veicināšana 

Domes priekšsēdētājs, 
projektu speciālists 

2012. – 2018. Pašvaldības budžets, ES 
fondu finansējums,  
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R3.9. Sadarbība ar ZPR un savstarpēja 
informācijas apmaiņa visās nozarēs 

   

Vp11 Efektīva dialoga veidošana ar iedzīvotājiem, uzņēmējiem un citiem sociāliem partneriem 

U26. Veicināt sabiedrības 
līdzdalību publiskos 
procesos un uzlabot 
informācijas 
pieejamību  

R3.10. Iedzīvotāju apmācību pasākumu veicināšana 
un atbalsts, apmācību organizēšana; 

Atbildīgais speciālists par 
mūžizglītību 

2012. – 2018. Pašvaldības budžets, 
projektu finansējums,  

R3.11. Sabiedrības līdzdalības pārvaldes un 
sabiedriskos procesos veicināšana 

Domes priekšsēdētājs 2012. – 2018. Pašvaldības budžets 

R3.12. Mājas lapas www.jekabpilsnovads.lv 
uzlabošana un popularizēšana; 

Sabiedrisko attiecību 
speciālists, datorspeciālists 

2012.-2018. Pašvaldības budžets 

R3.13. Vietējā laikraksta „Ļaudis un darbi” satura 
un noformējuma uzlabošana 

Sabiedrisko attiecību 
speciālists 

2012.-2018. Pašvaldības budžets 

R3.14. Telekomunikāciju tīkla modernizācijas un 
informāciju tehnoloģiju attīstības 
veicināšana; 

Īpašuma pārvaldīšanas un 
pakalpojumu sniegšanas 
nodaļa, datorspeciālists 

2012. – 2018. Pašvaldības budžets, 
projektu finansējums,  

U27. Atbalstīt nevalstiskā 
sektora attīstību 

 

R3.15. Nodrošinājums ar telpām, līdzfinansējuma 
garantijas citu finansētāju projektiem, 
projektu konkurss novada ietvaros 

Īpašuma pārvaldīšanas un 
pakalpojumu sniegšanas 
nodaļa, Finanšu un 
ekonomikas nodaļa 

2012. – 2018. Pašvaldības budžets, 
projektu finansējums,  

R3.16. Mecenātisma popularizēšana Sabiedrisko attiecību 
speciālists, 

2012. – 2018. Pašvaldības budžets 

R3.17. Konsultatīvā atbalsta nodrošināšana Administrācijas nodaļu 
vadītāji 

2012. – 2018. Pašvaldības budžets 

R3.18. Līdzdalība NVO attīstības stratēģijas 
izveidē; 

Sabiedrisko attiecību 
speciālists, 

2012.  Pašvaldības budžets 

R3.19. Uzdevumu vai funkciju deleģēšana 
nevalstiskajam sektoram; 

Finanšu un ekonomikas 
nodaļa 

2012. – 2018. Pašvaldības budžets 

Vp12 Tūrisma infrastruktūras un pakalpojumu attīstība 

U28. Attīstīt un pilnveidot 
tūrisma 

R3.20. Tūrisma attīstības stratēģijas izstrāde Teritoriālās plānošanas 
speciālists, atbildīgais 

2012. Pašvaldības budžets 

http://www.jekabpilsnovads.lv/
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infrastruktūru un 
pakalpojumus 

speciālists par tūrismu 

R3.21. Investīciju piesaiste tūrisma infrastruktūras 
objektu izveidei. 

Projektu speciālists 2012. – 2018. Pašvaldības budžets, ES 
fondu finansējums,  

R3.22. Ūdenstūrisma, velotūrisma un aktīvās atpūtas 
attīstības veicināšana; 

Projektu speciālists 2012. – 2018. Pašvaldības budžets, ES 
fondu finansējums,  

R3.23. Tūrisma maršrutu izstrāde, izveide un 
popularizēšana; 

Projektu speciālists 2012. – 2018. Pašvaldības budžets, ES 
fondu finansējums,  

R3.24. Informācijas aktualizācija pašvaldības mājas 
lapā sadaļā „Tūrisms” 

Projektu speciālists 2012. – 2018. Pašvaldības budžets, ES 
fondu finansējums,  

R3.25. Jaunu pakalpojumu un produktu ieviešanas 
atbalstīšana; 

Finanšu un ekonomikas 
nodaļa 

2012. – 2018. Pašvaldības budžets  

R3.26. Lietišķā tūrisma attīstība Projektu speciālists 2012. – 2018. Pašvaldības budžets, ES 
fondu finansējums,  

R3.27. Akreditēta muzeja izveide; Kultūras darba 
koordinators 

2012. – 2018. Pašvaldības budžets, 
projektu finansējums,  

R3.28. Sadarbība starp Tūrisma informācijas centriem; Projektu speciālists 2012. – 2018. Pašvaldības budžets  

R3.29. Tūrisma objektu pieejamības uzlabošana – 
sakārtošana, popularizēšana, uzturēšana 

Īpašuma pārvaldīšanas un 
pakalpojumu sniegšanas 
nodaļa, 

2012. – 2018. Pašvaldības budžets, ES 
fondu finansējums 

R3.30. Tūrisma pakalpojuma sniedzēju izglītošana, 
konsultāciju sniegšana 

Atbildīgais speciālists par 
mūžizglītību 

2012. – 
2018. 

Pašvaldības budžets, 
projektu finansējums  

R3.31.  Sadarbības veicināšana starp pakalpojuma 
sniedzējiem 

Īpašuma pārvaldīšanas un 
pakalpojumu sniegšanas 
nodaļa, projektu 
speciālists 

2012. – 
2018. 

Pašvaldības budžets, 
projektu finansējums  

Vp13 Uzņēmējdarbības un daudzveidīgas lauku teritoriju attīstības veicināšana 
 

U29. Atbalstīt 
uzņēmējdarbības 
attīstību, veicināt 

R3.32. Lauksaimniecības un mežsaimniecības nozares 
attīstības veicināšana 

Finanšu un ekonomikas 
nodaļa, lauksaimniecības 
konsultants 

2012. – 2018. Pašvaldības budžets 
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novada uzņēmumu 
konkurētspēju 

R3.33.  Projektu vai ideju konkursa organizēšana 
vietējā līmenī uzņēmējdarbības atbalstam. 

Finanšu un ekonomikas 
nodaļa, lauksaimniecības 
konsultants 

2012. – 2018. Pašvaldības budžets 

R3.34. Uzņēmēju atbalstīšana, piešķirot pašvaldības 
nodokļu atlaides par esošo darbavietu 
saglabāšanu un jaunu darbavietu radīšanu 

Finanšu un ekonomikas 
nodaļa, 

2012. – 2018. Pašvaldības budžets 

R3.35. Amatniecības un mājražošanas attīstības 
atbalstīšana 

Finanšu un ekonomikas 
nodaļa, 

2012. – 2018. Pašvaldības budžets 

R3.36. Datu bāzes izveide par pašvaldības telpu un 
brīvo teritoriju pieejamību 

Īpašuma pārvaldīšanas un 
pakalpojumu sniegšanas 
nodaļa, 

2012. – 2018. Pašvaldības budžets 

R3.37. Līdzfinansējums jaunu autoceļu infrastruktūras 
izveidei 

Īpašuma pārvaldīšanas un 
pakalpojumu sniegšanas 
nodaļa, Finanšu un 
ekonomikas nodaļa, 

2012. – 2018. Pašvaldības budžets 

U30. Pilnveidot 
uzņēmējdarbības 
atbalsta sistēmu 

R3.38. Uzņēmējiem aktuālas informācijas sniegšana 
par ES finansējuma piesaistīšanu 

Finanšu un ekonomikas 
nodaļa, domes 
priekšsēdētājs 

2012. – 
2018. 

Pašvaldības budžets 

R3.39. Sadarbības organizēšana un veicināšana starp 
pašvaldību, uzņēmējiem un citām institūcijām 

Izpilddirektors, Finanšu 
un ekonomikas nodaļa, 

2012. – 
2018. 

Pašvaldības budžets 
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INVESTĪCIJU PLĀNS 

Investīciju plāns izstrādāts kā Rīcības plāna sastāvdaļa, kurā ietvertas plānotās novada pašvaldības investīcijas 
3 gadiem.  

Investīciju plāns ietver sekojošu informāciju: 

¶ projekta nosaukums; 

¶ projekta pamatojums – saistība ar Attīstības programmā noteiktajiem uzdevumiem, kā arī 
projektu savstarpējā papildinātība; 

¶ projekta indikatīvā summa un finanšu instrumenti; 

¶ plānotie projekta rezultāti; 

¶ informācija par plānoto projekta uzsākšanas un noslēguma laiku un projekta partneriem. 

Investīciju plānu ieteicams aktualizēt katru gadu, ņemot vērā tā izpildes progresu un kārtējam gadam 

apstiprināto budžetu, nemainot Attīstības programmas Stratēģisko daļu. 
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N. 
p.k. 

 

Projekta nosaukums 

 

Atbilstība 
vidēja 

termiņa 
prioritātēm 

Papil-
dīnātība 
ar citiem 
projek-

tiem 

 

Indikatī-
vā summa 

(LVL) 

Finanšu instruments, (LVL vai %)  

Projekta plānotie 
darbības rezultāti un 

to rezultatīvie 
rādītāji 

Plānotais laika 
posms 

 

Partneri 

Pašvaldī-
bas 

budžets 

ES fondu 
finansē-jums 

 

Privā-
tais 

sektors 

Citi 
finan-
sēju-
ma 

avoti 

Pro-
jekta 

uzsāk-
šanas 

datums 

Projekta 
realizāci-
jas ilgums 

ES fondu līdzfinansēti projekti 

1. Jēkabpils novada 
pašvaldības attīstības 
plānošanas dokumentu 
izstrāde ilgtspējīgai un 
līdzsvarotai ekonomiskai 
novada attīstībai 

VP10, U24, R 
3.5. 

Visi projekti 12617 0 ESF 

12617 

0 0 Izstrādāta Attīstības 
programma un 

Teritorijas plānojums, 
nodrošinot novada 

līdzsvarotu, mērķtiecīgu 
attīstību 

01.2011. 03.2013 nav 

2. Būvinženiera piesaiste 
Jēkabpils novada 
pašvaldībā 

VP10, U23, R 
3.1. 

Visi projekti 4576 (finans. 
2012.g.) 

0 ESF 

4576 

0 0 Celta pašvaldības 
kapacitāte, piesaistot 

būvinženieri 

07.2010
. 

07.2012 nav 

3. Siltumnīcefekta  gāzu 
emisiju samazināšana 
Jēkabpils novada 
pašvaldības ēkās - Rubeņu 
pirmskolas mācību iestādē 
un Zasas pagasta 
pārvaldes administratīvajā 
ēkā. 

VP7, U15, R 
2.25. 

16,17 259261,6 35625,95(
15%) 

21755,28 

KPFI 

201880 (85%) 

  Oglekļa dioksīda emisiju 
samazināšana, 

samazinot 
siltumenerģijas patēriņu 

Jēkabpils novada 
pašvaldības ēkas – 
Rubeņu pirmskolas 

mācību iestādē un Zasas 
pagasta pārvaldes 

administratīvajā ēkā. 
Ēkas būvkonstrukciju 

termiskās 
nodrošināšana atbilstoši 

spēkā esošajiem 

2011 2012 nav 
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būvnormatīviem. 

4. Dialogue between school 
and comunity -  art to be 
together 

VP1, U3, U2, R 
1.12., R 1.16., 

5,8,9,14 37665 eiro  Mūžizglītības 
programma 
Comenius 

Regio  2011- 
2012-2013 

  Īstenotas 24 mobilitātes 
un organizētas vietējās 
aktivitātes – semināri, 

apmācības, vasaras 
akadēmija skolēniem, 
organizēti pasākumi 

  Pašval-
dība 

Rumānijā 
Vulcana-

Bai 

5. „A community approach 
to Engaging 
Disadvantaged Adults 
through Tourism” 
(Kopienas pieeja 
pieaugušo nodarbināšanā 
laukos caur tūrismu), 
saīsināti ComTour 

VP1, U3, R 
1.16., VP4, U9, 

R 1.46. 

4,8,9,14,16 5000 eiro  Mūžizglītības 
programma 
Grundtvig  
2011- 2012 

  Veicināt iedzīvotāju 
aktivitātes, atbalstīt 
iniciatīvas, veicināt 

uzņēmējdarbību lauku 
apvidos – īstenotas 12 

mobilitātes 

  Turcija, 
Lielbritāni

ja 
(Skotija), 
Somija, 
Spānija 

6. Informācijas stendu 
izveide un uzstādīšana 
publiskās infrastruktūras 
uzlabošanā Jēkabpils 
novada pašvaldībā 

VP12, U28, R 
3.29, VP8, U19, 

R 2.28 

1,4,9 3420 897,12 Leader+ 

2522,88 

  Nodrošināt iedzīvotājus 
un viesus ar 

informatīviem 
materiāliem 

kultūrvēsturiskās vietās, 
uzstādot 12 stendus ar 

informāciju par šīm 
teritorijai nozīmīgām 

vietām 

2011 2012 nav 

7. Ābeļu sporta centra 
izveide un labiekārtošana 
Ābeļu pagastā iedzīvotāju 
veselības nostiprināšanai 

VP3, U7, R 1.30 1,4 8515,6 2233,6 Leader+ 

6282 

  Sporta centra izveide un 
aprīkošana Ābeļu 

pagastā, lai uzlabotu 
iedzīvotāju pieejamību 
sporta infrastruktūrai, 
līdz ar to veicinot un 

popularizējot veselīgu 
un aktīvu dzīvesveidu 

2011 2012 nav 

8. Dignājas pamatskolas VP1, U1, U3 4,5,9,14 14000eiro/  Mūžizglītības   Īstenotas 12 mobilitātes 2012 2013 Spānija, 



67 | J ē k a b p i l s  n o v a d a  A t t ī s t ī b a s  p r o g r a m m a  2 0 1 2 . - 2 0 1 8 .  

 

 

 

iesniegtais projekts 
mūžizglītības programma 
Comenius "EUROPEAN 
ChamberMusic 

līdz 2013 programma Itālija, 
Portugāle, 

Polija, 
Turcija, 
Lietuva 

9. Vides izglītības attīstība 
Dunavas 
daudzfunkcionālajā centrā 

VP1, U6, R 1.28 1, 4, 26 3995  Leader+   Izveidots un aprīkots 
vides interpretācijas 

centrs 

2011 2012 nav 

10. Informācijas tehnoloģiju 
nodrošināšana 
iedzīvotājiem lauku dzīves 
dziņas popularizēšanai 
Leimaņu pagastā 

VP1, U3, R1.18. 
VP11, U26, R 
3.14., VP13, 
U29, R 3.32 

 

1,4 3524 924,33 Leader+ 

2599,67 

  Uzlabota informāciju 
tehnoloģiju pieejamība 

pašvaldības 
iedzīvotājiem 

2011 2012 nav 

11. „Ūdenssaimniecības 
attīstība Leimaņu pagasta 
Mežgales ciemā„ 

VP7, U14, R 
2.11. 

13  15% ERAF 85%   Ūdensapgādes 
kvalitātes uzlabošana 

un pakalpojumu 
pieejamības 

paplašināšana, 
sekmējot ūdens resursu 

un energoresursu 
racionālu izmantošanu 

2012 2013  

12. Jēkabpils novada Kalna 
pagasta kultūras nama 
vienkāršota rekonstrukcija 

VP2, U4, 
R1.19. 

1, 39302  ELFLA   Kultūras nama jumta 
seguma nomaiņa 

2012  nav 

13. „Ūdenssaimniecības 
attīstība Kalna pagasta 
Vidsalas ciemā„ 

VP7, U14, R 
2.11. 

11  15% ERAF 85%   Ūdensapgādes 
kvalitātes uzlabošana 

un pakalpojumu 
pieejamības 

paplašināšana, 
sekmējot ūdens resursu 

un energoresursu 
racionālu izmantošanu 

2012 2013 nav 



68 | J ē k a b p i l s  n o v a d a  A t t ī s t ī b a s  p r o g r a m m a  2 0 1 2 . - 2 0 1 8 .  

 

 

 

14. Rubenes pamatskolas 
iesniegtais projekts 
Mūžizglītības programma 
Comenius 

VP2, U4, 
R1.19., VP1, 
U3, R1.15. 

1,   Mūžizglītības 
programma 

     nav 

15. Krēslu iegāde Rubeņu 
kultūras namam 
pasākumu norises 
kvalitātes uzlabošanai 

VP2, U4, 
R1.19., 

27 6100 1600 Leader+ 

4500 

  Uzlabota skatītāju zāles 
infrastruktūra, 

2011 2012 nav 

16. Bringingoldtraditions to 
modernlife (Seno tradīciju 
iekļaušana mūsdienu 
dzīvē) 

VP1, U3, R1.16, 
U5, R1.26., 

R1.27. 

5 47934,7 eiro 4793,47 
EUR(10%

) 

Latvijas - 
Lietuvas 

pārrobežu 
programma 

40744,50 
EUR(85%) 

 7190,2 
EYR 

(15%) 
nacion

ālais 
finans
ējums 

 2012  Lietuva, 
Šauļu 

reģionālās 
attīstības 
aģentūra, 
Jelgavas 
novada 

pašvaldīb
a 

17. Siltumnīcefekta gāzu 
emisiju samazināšana 
pašvaldību publisko 
teritoriju apgaismojuma 
infrastruktūrā 

VP6, U12, 
R2.8., VP7 

3,18 20000 15% KPFI 

85% 

  Energoneefektīvo 
spuldžu nomaiņa Zasas 

ciema teritorijā 

2012  nav 

18. Oglekļa dioksīda emisijas 
samazināšana, veicot 
Zasas vidusskolas 
internāta-sākumskolas 
ēkas rekonstrukciju 

VP7, U15, 
R1.15. 

3,17 175680,68 27938 KPFI 

111752 

  Oglekļa dioksīda izmešu 
apjoma samazināšana 

Zasas vidusskolas 
internāta – sākumskolas 

ēkai, veicot ēkas 
rekonstrukcijas darbus. 

2012  nav 

19. CSA izgāztuves "Banderi" 
rekultivācija Jēkabpils 
novada Dignājas pagastā 

VP7, U16, 
R2.22. 

1,20,21, 
22,23,24 

21482,73 2603,51 
(15%) 

4126 

KF 

14753,22 
(85%) 

  Rekultivēta izgāztuve 
0,072 ha 

2012 2013 nav 

20. Dunava pagasta atkritumu VP7, U16, 1,19,21, 50000 15% KF 85%   Rekultivēta izgāztuve 2012 2013 nav 
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izgāztuves "Prūsāni" 
rekultivācija 

R2.22 22,23, 24 

21. Leimaņu pagasta 
atkritumu izgāztuves  
rekultivācija 

VP7, U16, 
R2.22 

1,19, 20, 
22,23,24 

50000 15% KF 85%   Rekultivēta izgāztuve 2012 2013 nav 

22. Kalna pagasta atkritumu 
izgāztuves "Starenieki " 
rekultivācija 

VP7, U16, 
R2.22 

1,19, 
21,23,24, 

53377,66 7931,65 
(15%) 

500 

KF 

44946,01 
(85%) 

  Rekultivēta izgāztuve 
0,446 ha 

2012 2013 nav 

23. Rubenes pagasta 
atkritumu izgāztuves 
"Siliņi " rekultivācija 

VP7, U16, 
R2.22 

1,19, 20, 
21,22,24, 

37427,55 5464,14 
(15%) 

1000 

KF 

30963,41 
(85%) 

  Rekultivēta izgāztuve 
0,3256 ha 

2012 2013 nav 

24. Zasas pagasta atkritumu 
izgāztuves "Sīpulāni" 
rekultivācija 

VP7, U16, 
R2.22 

1,19, 20, 21,, 
22, 23 

50000 15% KF 85%   Rekultivēta atkritumu 
izgāztuve 

2012 2013 nav 

25. Higiēnas punktu izveide 
katra pagasta lielākajās 
apdzīvotajās vietās 

VP4, U9, R1.37, 
R1.38, R1.44. 

1,  40000  ESF 100%   Izveidot 7 higiēnas 
punktus un mobilās 

aprūpes brigādes 

2012 2014 nav 

 Projektu idejas 

26. 
Avārijas signalizācijas 
ierīkošana Dunavas skolā 

VP1, U1, R1.1. 1,9      Ierīkota signalizācijas 
sistēma 

2012 2012 nav 

27. Jaunu tautas tērpu 
nodrošināšana 
pašdarbības kolektīviem 

VP2, U5, 
R1.24. 

15      Iegādāti tautas tērpi 2012 2012 nav 

28. Kalna pagasta kultūras 
nama centrālapkures 
sistēmas nomaiņa 

VP7, U15, 
R2.14. 

17,18,      Rekonstruēta kultūras 
nama siltumapgādes 

sistēma 

2012 2014 nav 

29. Zasas vidusskolas 
materiāli tehniskās bāzes 
uzlabošana 

VP1, U1, R1.1., 
R1.4. 

1,4,5      Ierīkoti dabas zinību 
kabineti,  

2012 2018 nav 
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30. Kapličas celtniecība 
Rubeņu pagastā 

VP8, U18, 
R2.25 

1      Uzcelta kapliča 2013 2018 nav 

31. Elektrības instalāciju 
sakārtošana Tadenavas 
klubā 

VP2, U4, 
R1.19. 

1,4,5      Veikta elektrības 
instalāciju sakārtošana 

2012 2013 nav 
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ƚSTENOĠANA UN UZRAUDZƚBA 
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JĒKABPILS NOVADA ATTĪSTĪBAS PROGRAMMAS ĪSTENOŠANA UN UZRAUDZĪBA 

Attīstības programmas īstenošana 

Attīstības programmas veiksmīgas īstenošanas 
priekšnoteikumi: 

¶ noteikts atbildīgais par attīstības 
programmas īstenošanu; 

¶ attīstības programmas īstenošana notiek 
organizēti; 

¶ attīstības programmas īstenošana ir 
sasaistīta ar Jēkabpils novada budžetu. 

 

Attīstības programmas īstenošana tiek 
nodrošināta: 

¶ politiskajā līmenī, ko nodrošina Jēkabpils 
novada dome un domes komitejas; 

¶ izpildes līmenī, ko nodrošina novada 
administrācija, pagastu pārvaldes, iestāžu 
vadītāji. 

Attīstības programmas īstenošanas uzraudzība 

Attīstības plānošanas procesa svarīgs elements ir 
uzraudzības sistēmas izveide, ar kuras palīdzību 
iespējams: 

¶ izmērīt teritorijas attīstību; 

¶ izmērīt attīstības programmas īstenošanas 
rezultātus; 

¶ novērtēt attīstības programmas 
īstenošanas rezultātu radīto ietekmi ilgākā 
laika periodā. 
 

Uzraudzības sistēmas mērķi un uzdevumi ir: 

¶ nodrošināt attīstības programmā izvirzīto 
mērķu sasniegšanu, identificējot 
pārmaiņas pašvaldībā kopumā un pa 
jomām; 

¶ nodrošināt pašvaldības attīstības 
novērtēšanas iespējas; 

¶ sekmēt kvalitatīvu, efektīvu un caurspīdīgu 
attīstības programmas ieviešanu un 
uzraudzību, nodrošinot ar informāciju par 
attīstības plānošanas dokumenta 
īstenošanas sasniegumiem - sabiedrību, 
politiķus un citas ieinteresētās puses; 

¶ pamatot attīstības programmas 
aktualizācijas nepieciešamību; 

¶ veicināt pašvaldības struktūrvienību, valsts 
institūciju, komersantu un sabiedrības 
koordinētu darbību pašvaldības attīstības 
jautājumos. 

 

Uzraudzības process 

Katru gadu 
 vienlaicīgi ar pašvaldības publiskā pārskata izstrādi 
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Reizi 2 gados 

papildus katru gadu veicamajām darbībām uzraudzības procesa ietvaros 

 
 
Attīstības programmas Uzraudzības ziņojuma 
iespējamā struktūra:  
 

¶ Ievads (Uzraudzības ziņojuma 
sagatavošanas mērķis, laika periods, par 
kādu uzraudzības ziņojums sagatavots, 
uzraudzības ziņojuma struktūra un 
sagatavošanā iesaistītie). 
 

¶ Attīstības programmas ieviešanas 
izvērtējums (ieviešanas process un 
sadarbība ar sociālajiem partneriem, 
izvērtējums par izvirzīto prioritāšu, mērķu 
un rīcību sasniegšanu, rezultatīvo rādītāju 
izvērtējums un ietekme uz novada 
attīstību, Investīciju plāna izvērtējums, kas 
ietver pārskatu par finanšu izlietojumu un 
prognozes sasaistē ar pašvaldības 
budžetu). 

 

¶ Secinājumi un priekšlikumi (galvenās 
problēmas un iespējas novada turpmākai 
attīstībai, secinājumi par nepieciešamo 

problēmu risināšanu vai padziļinātu izpēti, 
rekomendācijas Attīstības programmas 
grozījumiem un/vai aktualizācijai, 
priekšlikumi Attīstības programmas 
aktualizēšanai). 

 

Pamatojoties uz sagatavoto Uzraudzības 
ziņojumu, Jēkabpils novada dome pieņem lēmumu 
par Attīstības programmas grozījumiem un/vai 
aktualizāciju. Uzraudzības ziņojums var tikt 
izmantots novada budžeta plānošanai un publiskā 
pārskata sagatavošanai. 

Attīstības programmas Uzraudzības ziņojumu 
sagatavošanai, Jēkabpils novada pašvaldība ir 
izveidojusi rezultatīvo rādītāju datu bāzi, kura 
regulāri tiek uzskatītas izmaiņas rādītājos, kas 
norādīti attīstības programmas sadaļas 
„Pielikumi”. 
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Uzraudzības rādītāji (veicot attīstības programmas īstenošanas 
uzraudzību) 

 

1. tabula. Teritorijas attīstības rādītāji 

 

 

 

 

Gads 

 

 

Bezdarba līmenis 

( % ) 

Iedzīvotāju 
ienākuma nodokļa 

apmērs uz vienu 
iedzīvotāju (latos) 

Demogrāfiskās 
slodzes līmenis 

Pastāvīgo 
iedzīvotāju skaita 

izmaiņas 

Teritorijas 
attīstības indekss 

rādītājs izmaiņas rādītājs izmaiņas rādītājs izmaiņas rādītājs izmaiņas rādītājs izmaiņas 

2010. 11%  148,12  541  5747  –0.494  

2011. 12,2%. +1,2%     5698 -49   

2012.           

2013.           

2014.           

2015.           

2016.           

2017.           

2018.           
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2. tabula. Darbības rezultātu rādītāji (2011.-2018.gads) 

 

Nr. 

 

Rādītājs 

 

Datu avots 

 

2011.g. 

 

 

2012.g. ... 

 

 

... 

 

 

Tendence 

salīdzinājumā 
ar 

 iepriekšējo 

 gadu (¬ ® ­) 

Plānotais 

ilgtermiņa 

attīstības 

virziens 

SABIEDRĪBA: Iedzīvotāju raksturojums 

1.  Pastāvīgo iedzīvotāju skaits CSP      nemainīgs vai pieaug 

2.  Dabiskais pieaugums CSP      saglabājas pozitīvs un 
pieaug 

3.  Migrācijas saldo CSP      saglabājas pozitīvs un 
pieaug 

4.  Demogrāfiskās slodzes līmenis CSP      samazinās 

5.  Iedzīvotāju skaits darbspējas vecumā CSP      pieaug 

6.  Bezdarba līmenis NVA      samazinās 

7.  Ilgstošo bezdarbnieku skaits NVA      samazinās 

VIDE: Ģeogrāfiskais un dabas resursu raksturojums 

8.  Dabas tūrisma maršrutu skaits pašvaldība      pieaug 

9.  Dabas resursu izmantošana ceļu 
remontiem 

pašvaldība      pieaug 

10.  Vidi degradējošo objektu un teritoriju 
skaits 

pašvaldība      samazinās  
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11.  Tūrisma koncepcija pašvaldība      izstrādāta 

12.  Īpaši aizsargājamo dabas teritoriju 
apsaimniekošanas plāni 

pašvaldība      izstrādāti 

13.  Vides izglītības un sakopšanas pasākumu 
skaits 

pašvaldība      pieaug 

PAKALPOJUMI: Sociālās infrastruktūras raksturojums 

Izglītība 

14.  Izglītojamo skaits izglītības iestādes pašvaldība      pieaug 

15.  Izglītības iestāžu skaits, kurās uzlabots un 
modernizēta tehniskā bāze 

pašvaldība      pieaug 

16.  Izveidoti jauniešu centri pašvaldība      pieaug 

17.  Izglītības iestādes, kurās veikti 
energoefektivitātes uzlabošanas 
pasākumi 

pašvaldība      Pieaug 

18.  Izglītības stratēģija (skolu tīkla attīstības 
plāns) 

pašvaldība      izstrādāta 

19.  Vasaras pasākumu, nometņu skaits pašvaldība      pieaug 

20.  Licencētas speciālās pamatizglītības 
programmas 

Pašvaldība, 
Izglītības 
ministrija 

     pieaug 

21.  Skolēnu pārvadājumu tīkls pašvaldība      izstrādāts 

22.  Pirmsskolas vecuma bērnu īpatsvars, kas 
apmeklē pirmsskolas izglītības iestādes 

pašvaldība      pieaug 
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23.  Jaunu vai modernizētu rotaļlaukumu 
skaits  

pašvaldība      pieaug 

24.  Interešu izglītības programmu 
apmeklētāju skaits  

pašvaldība      pieaug 

25.  Jaunu interešu izglītības programmu 
skaits 

pašvaldība      pieaug 

26.  Īstenoto mūžizglītības projektu skaits pašvaldība      pieaug 

27.  Mūžizglītības programmu apmeklētāju 
skaits 

pašvaldība      pieaug 

28.  Informācijas tehnoloģiju apmācības  pašvaldība      pieaug 

29.  Zasas vidusskolas skolēnu (10.-12.klase) 
skaits pret kopējo novada skolēnu (10-
12.klase) skaitu, kas mācās vidusskolās 

pašvaldība      pieaug 

Kultūra un sports 

30.  Kultūras pasākumu apmeklētāju skaits 
(tautas nami, kultūras nami) 

pašvaldība      pieaug 

31.  Kultūras pasākumu skaits pašvaldība      saglabājas vai pieaug 

32.  Vietēja mēroga sporta pasākumu skaits pašvaldība      pieaug 

33.  Mazo saietu vietu skaits pašvaldība      pieaug 

34.  Kultūras darbinieku izglītības līmenis pašvaldība      pieaug 
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35.  Kultūras stratēģija pašvaldība      izstrādāta 

36.  Pašdarbnieku kolektīvu skaits pašvaldība      saglabājas vai pieaug 

37.  Apmeklētāju skaits bibliotēkās pašvaldība      saglabājas vai pieaug 

Veselības aprūpe un sociālie pakalpojumi 

38.  Uzlaboto un modernizēto ģimenes ārstu 
prakšu vietu telpu skaits 

pašvaldība      pieaug 

39.  Veiktas aktivitātes veselīga dzīvesveida 
un vides izglītības jomā 

pašvaldība      pieaug 

40.  Sociālās palīdzības pabalstus saņēmušo 
skaits 

pašvaldība      samazinās 

41.  Sociālo pakalpojumu saņēmēju skaits pašvaldība      vērtē kontekstā 

ar vajadzību 

42.  Mājas aprūpes atbalsta punkts pašvaldība      izveidots 

43.  Atbalsta grupu skaits pašvaldība      pieaug 

44.  Interešu grupu skaits pašvaldība      pieaug 

Pārvalde 

45.  Pārvaldes darbinieku skaits, kuri 
iesaistījušies prasmju līmeņa 
paaugstināšanas programmās 

pašvaldība      pieaug 

46.  Starptautiskās sadarbības projektu skaits pašvaldība      pieaug 

47.  Reģionālas sadarbības projektu skaits pašvaldība      pieaug 
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48.  Pārvaldes izdevumi no pašvaldības 
budžeta kopsummas 

pašvaldība      samazinās 

INFRASTRUKTŪRA: Tehniskā nodrošinājuma raksturojums 

49.  Energoefektivitātes paaugstināšanas 
pasākumi pašvaldības iestādēs un 
daudzdzīvokļu ēkās 

pašvaldība      pieaug 

50.  Kanalizācijas un ūdensapgādes 
centralizēto tīklu pieejamība apdzīvotajās 
vietās (iedzīvotāju skaits, %) 

pašvaldība      pieaug 

51.  Centralizētas siltumapgādes pieejamība 
apdzīvotajās vietās (iedzīvotāju skaits, %) 

pašvaldība      pieaug 

52.  Pašvaldības ceļi un ielas ar asfaltbetona 
segumu (km) 

pašvaldība      pieaug 

53.  Apgaismoto ielu īpatsvars (%) pašvaldība      pieaug 

54.  Gājēju, velobraucēju celiņi (km) pašvaldība      pieaug 

55.  DUS skaits pašvaldība      pieaug 

56.  Remontēti ceļi (km) pašvaldība      pieaug 

57.  Atkritumu savākšanas un šķirošanas 
laukumi  

pašvaldība      ierīkoti 

58.  Nelegālo atkritumu izgāztuvju skaits pašvaldība      samazinās 
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59.  Labiekārtoto teritoriju skaits pašvaldība      pieaug 

60.  Zasas parka apsaimniekošanas plāns pašvaldība      izstrādāts 

EKONOMIKA: Uzņēmējdarbības raksturojums 

61.  Pašvaldības budžeta ieņēmumi pašvaldība, 
Valsts kase 

     pieaug 

62.  Iedzīvotāju ienākuma nodoklis uz vienu 
iedzīvotāju 

CSP      pieaug 

63.  Ekonomiski aktīvo uzņēmumu skaits CSP      saglabājas iepriekšējā 
līmenī vai pieaug 

64.  Tūrisma stratēģija pašvaldība      izstrādāta 

65.  Tūristu nakšņošanas mītņu skaits CSP      saglabājas esošais 
skaits vai pieaug 

66.  Jaunizveidoti un labiekārtoti tūrisma 
infrastruktūras objekti 

pašvaldība      pieaug 

67.  Apmeklētāju skaits tūristu nakšņošanas 
vietās 

CSP      pieaug 
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3. tabula. Politikas rezultātu rādītāji 

 

Nr. 

 

 

Rādītājs 

 

 

2012.g. 

 

 

2014.g. 

 

 

 

2016.g. 

 

 

2018.g. 

Tendence 

salīdzinājumā 
ar iepriekšējo 
periodu (¬ ® 

­) 

 

Plānotais ilgtermiņa 
attīstības virziens 

PAKALPOJUMI: Sociālās infrastruktūras raksturojums 

Izglītība 

1.  Pašvaldības pirmskolas izglītības iestāžu pakalpojumu 
pieejamība un kvalitāte 

     pozitīvā vērtējuma % 
paaugstinās 

2.  Pašvaldības vispārējās izglītības iestāžu pakalpojumu 
pieejamība un kvalitāte 

     pozitīvā vērtējuma % 
paaugstinās 

3.  Interešu izglītības pakalpojumu pieejamība un kvalitāte      pozitīvā vērtējuma % 
paaugstinās 

4.  Mūžizglītības pakalpojumu pieejamība un kvalitāte      pozitīvā vērtējuma % 
paaugstinās 

5.  Izglītības iestāžu materiāli tehniskās bāzes novērtējums      pozitīvā vērtējuma % 
paaugstinās 

6.  Skolēnu transporta nodrošinājums       pozitīvā vērtējuma % 
paaugstinās 

7.  Sporta infrastruktūra pie izglītības iestādēm      pozitīvā vērtējuma % 
paaugstinās 

Veselības aprūpe un sociālie pakalpojumi 
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8.  Veselības aprūpes pieejamība un kvalitāte      pozitīvā vērtējuma % 
paaugstinās 

9.  Sociālās palīdzības un sociālo pakalpojumu 
daudzveidība, pieejamība un kvalitāte 

     pozitīvā vērtējuma % 
paaugstinās 

Kultūra un sports 

10.  Kultūras pasākumu daudzveidība, pieejamība un 
kvalitāte 

     pozitīvā vērtējuma % 
paaugstinās 

11.  Amatiermākslas kolektīvu un pulciņu daudzveidība, 
pieejamība un kvalitāte 

     pozitīvā vērtējuma % 
paaugstinās 

12.  Sporta aktivitāšu pieejamība un kvalitāte      pozitīvā vērtējuma % 
paaugstinās 

13.  Aktīvās atpūtas iespēju pieejamība un kvalitāte 

 

     pozitīvā vērtējuma % 
paaugstinās 

Pārvalde 

14.  Novada pārvaldes darbības efektivitāte      pozitīvā vērtējuma % 
paaugstinās 

15.  Sabiedriskās kārtības nodrošināšana      pozitīvā vērtējuma % 
paaugstinās 

INFRASTRUKTŪRA: Tehniskā nodrošinājuma raksturojums 

16.  Apdzīvoto vietu publiskās ārtelpas (parki, skvēri, 
apstādījumi) sakoptība, labiekārtojums 

     pozitīvā vērtējuma % 
paaugstinās 

17.  Vides pieejamības nodrošināšana (tai skaitā izglītības, 
kultūras, sporta u.c. iestādēs) un publiskajā telpā 

     pozitīvā vērtējuma % 
paaugstinās 
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18.  Lauku teritorijas sakoptība un bioloģiskās daudzveidības 
saglabāšana 

     pozitīvā vērtējuma % 
paaugstinās 

19.  Kanalizācijas un ūdensapgādes pakalpojumu pieejamība 
apdzīvotajās vietās 

     pozitīvā vērtējuma % 
paaugstinās 

20.  Siltumapgādes kvalitāte apdzīvotajās vietās      pozitīvā vērtējuma % 
paaugstinās 

21.  Atkritumu apsaimniekošanas sistēma      pozitīvā vērtējuma % 
paaugstinās 

22.  Pašvaldības ceļu un ielu tehniskais stāvoklis      pozitīvā vērtējuma % 
paaugstinās 

23.  Gājēju un velo celiņi      pozitīvā vērtējuma % 
paaugstinās 

EKONOMIKA: Uzņēmējdarbības raksturojums 

24.  Uzņēmējdarbības vide      pozitīvā vērtējuma % 
paaugstinās 

25.  Tūrisma jomas attīstības vērtējums (esošie tūrisma 
produkti, kvalitāte, iespēju dažādība, tūristu uzvedība 
u.c.) 

     pozitīvā vērtējuma % 
paaugstinās 
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